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PROCESO CAS N202-2021-GR-CAJ/HRDC

“MEDICOS ESPECIALISTAS Y/O GENERAL PARA HOSPITALIZACION COVID-19”
I. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria:
Contratar de los servicios de 4 Médico Especialista y/o General para el Servicio de
Hospitalizacion COVID-19 a fin de disminuir la brecha de personal médicos para asegurar la
atencién eficiente, oportuna y de calidad a pacientes en los servicios de Hospitalizacion
COVID-19.

2. Cantidad:
Contratar (04) “MEDICO ESPECIALISTA Y/O GENERALES” para Hospitalizacion COVID-19

3. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Servicio de Hospitalizacion COVID-19.

4, Dependencia encargada de realizar el g roceso de contratacion:
Jefatura de Personal y la Comisién de Procesos CAS del Hospital Regional Docente de
Cajamarca.

5. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N2 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N2 065-2011-PCM.

c. Ley N2 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales.

d. Ley N° 27444, Ley del Procedimientc Administrativo General y su modificatoria

e. Ley N2 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

f. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.
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Il. PERFIL DEL PUESTO

e 06 meses de experiencia como minimo en atencion a
Experiencia Laboral pacientes

e SERUM culminado.

e Genéricas: Actitud de servicio, ética e integridad,
compromiso y responsabilidad, orientacién a resultados,
trabajo en equipo.

Competencias e Especificas: Liderazgo, empatia, actitud proactiva, trabajo en

equipo, trabajo bajo presién, tolerancia en la recepcion de

pacientes Hospitalizados.

Formacion académica, Grado | e Titulo de Médico Cirujano y/o Especialista.
académico y/o Nivel de

estudio

Cursos y/o estudios de
especializacion

(Cada curso de especializacion
deberan ser sustentados con
documentos y tener no menos
de 12 horas de capacitacion y
los programas de
especializacion no menos de 90
horas)

e Capacitaciones en drea afin.

e Conocimiento de la Norma Técnica y de las funciones de
Medicina en la atencion al paciente hospitalizado COVID.

e Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a
nivel Basico.

Conocimientos para el puesto
y/o cargo

ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

e Llos (las) contratados (as) prestaran servicios como Médico Especialista y/o General en
Hospitalizacion COVID.

Principales funciones a desarrollar:

e Colaborar en el desarrollo de los procedimientos meédicos.
Velar por la seguridad fisica y psiquica del paciente.

e Conocimientos en el manejo de paciente Hospitalizado

e Responder las interconsultas solicitadas a su servicio. D--""-'

e Realizacion de procedimientos terapéuticos. o -";‘“'ebu\)ﬂ‘m

e Cuidados Postquirtrgicos. o W ﬂ“ﬂg‘gg\qs"" 4

e Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato. y \‘:;?._ 1393
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacidon del Servicio Hospital Regional Docente de Cajamarca —Av. Larry
Jhonson y Mértires de Uchuracay S/N

Temporal: desde la firma del contrato hasta que
culmine la emergencia sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud debido a la existencia del COVID-
19 (fecha en la cual quedara resuelto el contrato de
manera automatica).

Duracion del Contrato

$/.9,000.00 (nueve mil 00/100) Soles mensuales los
Remuneracion mensual cuales incluyen los montos y afiliaciones de la ley, asi
como toda deduccion aplicable al trabajador.

No tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o
de proceso de determinacidn de responsabilidades. No
tener sancion por falta administrativa vigente.

Otras condiciones esenciales
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