GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
%1 DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
AJAMARC? HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

“Afo del Bicentenario del Pert: 200 aiios de Independencia”
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° |6 -2021-GR-CAJ-DRS/HRDC-OEADMIN

Cajamarca, @ 5 MAYN 2021

VISTOS:

El Memorandum N° 249-2021-GOB.REG.CAJ.HRC-ADM, de fecha 24 de mayo de 2021, para proyectar el Acto
Resolutivo de designacion del Comité de Seleccion para la “ADQUISICION DE TIRA REACTIVA PARA GLUCOSA EN
SANGRE PARA LA ATENCION DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE
CAJAMARCA”, emitido por el Director de la Oficina de Administracion (MAD N° 5781234); y;

CONSIDERANDO:

Que, medlante Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,

j‘:-pbservar las Entidades del Sector Publico en los procesos de contrataciones de bienes, servicios, consultorias y obras que
b
Lrealicen;

Que, de acuerdo con lo previsto por el articulo 8° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, se encuentran encargados de los procesos de contrataciones el Titular de la Entidad, el Area
Usuaria o el Organo Encargado de las Contrataciones. La Entidad puede conformar Comités de Seleccion, siendo
Organos Coleglados encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios u obras requeridos por el

Que, el articulo 44° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo
/f{\l 344-2018-EF, respecto a la designacidon de integrantes de los Comités de Seleccion, establece: “Articulo 44.
Designacicn, suplencia, remocién y renuncia de los integrantes del Comité de Seleccion. 44.1 El comité de seleccion estd
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad
y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacién (...). 44.3 Para la conformacion del
) \\h Comité de Seleccién permanente solo es exigible que uno de sus integrantes sea representante del Organo Encargado de
" las Contrataciones (...). 44.5 El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucién, designa
, ”_;. por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la
" designacion del presidente y su suplente, atendiendo a las reglas de conformacion sefialadas en los numerales
precedentes para cada miembro titular y su suplente. 4.6 El érgano encargado de las contrataciones entrega al

presidente del comité de seleccidn el expediente de contratacion aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los

documentos del procedimiento de seleccidn y realice la convocatoria. 44.7. Los integrantes suplentes solo actuan ante la

f\ ausencia de los titulares. En dicho caso, la Entidad evalta el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su

\respansabrhdad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. 44.8. Los integrantes del comité de
" seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra
situacion justificada, mediante documento debidemente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo
integrante.44.9. Los integrantes del comité de seleccién no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de
intereses. En este caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses.
Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto de intereses inexistente con la
finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones”;

Que, asimismo el citado Reglamento en su articulo 46° precisa que el Comité actia en forma colegiada y es
autonomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del
comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son

AV. LARRY JHONSON S/N cuadra 26 Esquina MARTIRES DE UCHURACAY - Barrio Mollepampa
Teléfonos: 076599030 - 076599037 - Anexo 223



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° /65 -2021-GR-CAJ-DRS/HRDC-OEADMIN
25 MAYO 2021

Cajamarca,

solidariamente responsables por su actuacion, salvo en relacidn a los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el
acta correspondiente su voto discrepante. Asimismo, sus integrantes se encuentran obligados a actuar con honestidad,
probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar con oportunidad sobre la
existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de
corrupcion de la funcidn publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad;

Que, el Comité de Seleccion realizara de forma obligatoria un analisis minucioso de las ofertas de conformidad

; Que, mediante Memorandum N° 369-2021-GR.CAJ/DRS/HRDC/OEPE, del 10 de mayo de 2021, la Jefe de
Planeamiento Estratégico, emite disponibilidad presupuestal para la “ADQUISICION DE TIRA REACTIVA PARA GLUCOSA
EN SANGRE PARA LA ATENCION DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE
DE CAJAMARCA”, por el monto de S/ 87,480.00;

\ '\ Que, mediante Memorandum N° 240-GR.CAJ.DRS-HRC-OEA, de fecha 17 de mayo de 2021, se aprueba el

Expedlente de Contratacion para la “ADQUISICION DE TIRA REACTIVA PARA GLUCOSA EN SANGRE PARA LA ATENCION
':“-/f DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA” por el monto
i de S/ 87,480.00 (ochenta y siete mil cuatrocientos ochenta con 00/100 soles);

Que, la Jefe de la Oficina de Logistica adjunta el Formato N° 03 - Solicitud y Propuesta de Miembros para
o \ Integrar el Comité de Seleccidn, remitido por la funcionaria competente del drea usuaria — Jefe del Servicio de Farmacia,
\as: como de la misma Area de Logistica para la “ADQUISICION DE TIRA REACTIVA PARA GLUCOSA EN SANGRE PARA LA
ATENCION DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA”;

. Que, mediante Memordndum del Visto, la Oficina de Administracion del Hospital Regional Docente de
Cajamarca, dispone proyectar el acto resolutivo de designacion del Comité de Seleccién para la “ADQUISICION DE TIRA
REACTIVA PARA GLUCOSA EN SANGRE PARA LA ATENCION DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL
HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA”;

T
__‘0 ~\ Que, estando a lo dispuesto por la Oficina Ejecutiva de Administracion; con las visaciones de la Oficina de
s \Asesona Juridica, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Oficina de Logistica del Hospital Regional Docente de

) T ~/_?.'I' Cajamarca; y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacidn,
' s J}-——a\jy/ Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR., que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
e Regional de Salud de Cajamarca y Resolucién Directoral N° 84-2021-GR.CAJ-DRS/HRDC-DG, de fecha 07 de abril de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONFORMAR el Comité para la “ADQUISICION DE TIRA REACTIVA PARA GLUCOSA EN SANGRE
PARA LA ATENCION DE PACIENTES SIS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE
CAJAMARCA"; el mismo que estard integrado por los siguientes miembros:
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MIEMBROS TITULARES CARGO
Rubio Silva Gloria Danis DNI N°® 42275716 Presidente
Vasquez Aquino Olivia Magali DNI N°® 47396640 Primer Miembro
Lic. Adm. Sandoval Huaman Christian Ronnie ~ DNI N°® 44207864 Segundo Miembro
== MIEMBROS SUPLENTES CARGO
,\O“"L 208N Cortijo Cerna Mariela Ivonne DNI N® 18072770 Presidente
Roncal Basauri Susan Karina DNIN® 41748929 Primer Miembro
Lic. Adm. Jara Rodriguez Lissy Korina DNI N°® 26963919 Segundo Miembro

presente Resolucion.

ﬁ'-—'-‘ = o - . . s F) . . . s
AEEONAL Ce . ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la institucién.
A N

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

\ SSCV-ADM-HRDC/AJ-GASC-AL
** \Distribucién;
I\ Direccién General.
-, + Oficina de Asesoria Juridica,
- Oficina de Planeamiento Estratégico.
°/ - Oficina de Logistica.
= Miembros de Comité (06 juegos)

‘/ - Archiva.
Folios 03
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