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RESOLUCION DIRECTORAL N°  #4  -2022-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG .
Cajamarca, A& FEB. L
VISTO;

El Memorandum N° 68-2022-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 28 de enero del 2022, emitido por la Direccién Gene-al
del Hospital Regional Docente de Cajamarca, en el cual dispone proyectar acto resolutivo, aprobando el equipo de rondas Je
seguridad del paciente; y;

CONSIDERANDO:

La Ley N° 26842- Ley General de Salud, determina en su articulo 123°, que El Ministerio de Salud es la Autoridad de
Salud de nivel nacional. Como organismo del Poder Ejecutivo, tiene a su cargo la formulacién, direccién y gestién de la politica
de salud y actua como la maxima autoridad normativa en materia de salud, ello en concordancia con lo establecido en el la
Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1161, por la cual el Ministerio de Salud es la Autoridad Je
Salud a nivel nacional;

El numeral VI'y XV del titulo preliminar de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud, establece que “es responsabilidad clel
Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad”; “El Estado promueve la investigacién cientifica y tecnolégica en el
campo de la salud, asf como la formacidn, capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud”;

Mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo,
en su articulo 1° indica que el reglamento establece los requisitos y condiciones para la operacién y funcionamiento de los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, orientados a garantizar la calidad de sus prestaciones, as/ como los
mecanismos para la verificacién, control y evaluacién de su cumplimiento, y es de aplicacién general a todos los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo publicos y privados, incluyendo a los de EsSalud, las Fuerzas Armadas,
la Policia Nacional del Peru, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales;

A través de Resolucién Ministerial N° 727-2009-MINSA, se aprobé el Documento Técnico: “Politica Nacional de Calidiad
en Salud”, cuya finalidad es contribuir a la mejora de la calidad de la atencién de salud en las organizaciones proveedoras de
servicios de salud mediante la implementacién de directrices emanadas de la autoridad sanitaria nacional;

Asi mismo con Resolucién Ministerial N° 850-2016/MINSA, se aprobé el documento denominado “Normas para la
elaboracion de documentos Normativos del Ministerio de Salud”, el cual es de observancia obligatoria para las Direcciones
Generales, Oficinas Generales, Organos Desconcentrados y Organismos PUblicos del Ministerio de Salud, cuyo objetivo general
es establecer las disposiciones relacionadas con los procesos de formulacién, aprobacién, modificacién y difusion de los
Documentos Normativos;

Que, el articulo 15° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regional Docente de Cajamarca, indiza
que la Oficina de Gestién de la Calidad es la unidad orgdnica encargada de implementar el Sistema de Gestién de la Calidad en
el Hospital, para promover la mejora continua de la atencién asistencial y administrativa del paciente, con la participacion
activa del personal, teniendo funciones afines a la presente: Implementar las estrategias, metodologfas, e instrumentos de la
calidad y mejora continua en los servicios; efectuar el monitoreo y evaluacion de los indicadores de control de la Calidad en Ias
diferentes servicios del Hospital e Informar a la Direccién General de Salud;

Con Oficio N°013-2022-GOB-REG-CAJ-DRS/HRC/OGC, de fecha 27 de enero del 2022, la Jefe de la Oficina de Gestién e
la Calidad, solicita al Director del Hospital Regional Docente de Cajamarca la aprobacién del equipo de rondas de seguridad cel
paciente, mismo que debe estar conformado segin documento que se adjunta;

Que, mediante Memorandum N° 68-2022-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 28 de enero del 2022, Direccién General cel
Hospital Regional Docente de Cajamarca, dispone proyectar acto resolutivo, aprobando el equipo de rondas de seguridad cel
paciente;

Que, estando a lo dispuesto por la Direccion General; con la formalidad de visacién de la Oficina de Asesoria Juridica,
Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento Estratégico, y Oficina de Gestién de la Calidad del Hospital Regioral
Docente de Cajamarca; y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR., que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regioral
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 34 .2022-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG
Cajamarca,n 4 FEB.

de Salud de Cajamarca y Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 027-2021-GR.CAI/DR5-0E.GD.RR.HH, de facha 27 de Enere

del 2021;
Vs R ARTICULO PRIMERO; APROBAR y CONFORMAR el Equipo de Rondas de Seguridad del Pacients, el mismo que estard
e bZX \ conformados de la siguiente manera:
INTEGRANTES CARGO
Subdirector Lider
Jefe de |a Oficina de Gestién de la Calidad Secretaria Técnica
Jefe de la Oficina de Administracion Miembro
Jefe de la Oficina de Epidemio!ogié ' Miembro
Jefe del Departamento de Medicina Miembro
NS Jefe del Departamento de Cirugla Miembro
f g Jefe del Departamento de Gineco Obstetricia Miembro
o Jefe del Departamento de Pediatria Miembro
Jefe del Departamento de Enfermer(a Miémbro
Jefe del Servicio de Farmacia Miembro
= Coordinador deisreguridad del Paciente Mieﬂmbfo
}b JOc,?"\\\
4 ° \ \ ARTICULO SEGUNDO: APROBAR y CONFORMAR el Equipo Responsable de otras Areas Vinculadas a los servicios visitados, el
i mismo que estard conformado de la siguiente manera:
\ NS TRTES \'{"‘/" .
\—" RESPONSABLE DE OTRAS AREAS VINCULADAS A LOS SERVICIOS VISITADOS
e ' Jefe de la Oficina de Personal Miembro
Jefe de la Oficina de Servicios Generales Miembro
Jefe de la Oficina de Logfstlca Miembro

ARTICULO TERCERO: MOTIFICAR por intermedio de Secretaria General la presente resolucion a las diferentes jefaturas
sefialadas en el articulo primero dentro de la presente.

ARTICULO CUARTO: DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la pagina web de la institucidn,

REGISTRESE COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

JERNO REGIONAL TAJANARCA
REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
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