GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
; DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
CAJAMARCA HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°6SS -2022-GR-CA.I-DRS/HRDC-0EA
Cajamarca, 2 8 SEP. 2022

' El Oficio N° 1274-2022~GE-CAJ-DRS/HRDC-LOG, del 15 de setiembre de 2022 y el Formato N° 04-
Solicitud y Propuesta del Comité de Seleccion, del Jefe de la Oficina de Logistica, mediante los cuales
propone la conformacién del Comité de Seleccién para la “ADQUISICION DE APOSITO TRANSPARENTE
ADHESIVO PARA PACIENTES SIS, DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA — PERIODO 12 MESES”;
a través del procedimiento de adjudicacion simplificada.

CONSIDERANDO:;

274 it ™ 5 Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
: Decreto Supremo N° 082-2019-EF y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y

derivan de los mismos;

Que, segtin el numeral 6.4 del articulo 6 del Reglamento, es requisito para la convocatoria de los
procedimientos de seleccidn, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de
nulidad; en este caso el procedimiento “ADQUISICION DE APOSITO TRANSPARENTE ADHESIVO PARA

’ . _' PACIENTES SIS, DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA - PERIODO 12 MESES” se encuentra
" incluido en el Plan Anual de Contrataciones 2022, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 07-2022-GR-
e CAJ-DRS/HRDC-DG, del 20 de enero de 2022;

\;’{‘- Go - contratacion”; en tanto que el Reglamento, regula su composicién, funciones, responsabilidades, entre
&y

_E thros,

&N Log g,'

. Que, por su parte el numeral 43.1 del articulo 43 del Reglamento de Ia Ley, sefiala que: “E/ érgano o
cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacion, conduccidn y realizacion del
procedimiento de seleccién hasta su culminacion”, precisando ademas que, “los procedimientos de seleccicn
pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del 6rgano encargado de las contrataciones”; asimismo, de
acuerdo al numeral 43.2, de dicho articulo, en los procedimientos de Adjudicacién Simplificada la Entidad
puede designar a un comité de seleccién o un comité de seleccidén permanente, cuando lo considere

,-/SO

contratacion.” Asi también el numeral 44.5 del mismo articulo sefiala que “El Titular de la Entidad o e/
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funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucidn, designa por escrito a los integrantes titulares y sus
respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su
suplente; atendiendo a las reglas de conformacién para cada miembro titular y su suplente. (...)", siendo esta
la regulacién a tomar en cuenta para la conformacién del comité de seleccion;

Que, asimismo el citado Reglamento en su articulo 46° precisa que el Comité actua en forma

colegiada y es auténomo en sus decisiones, las cuales no reguieren ratificacion alguna por parte de la

Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo

jerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacién, salvo en relacién a

los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante. Asimismo,

sus integrantes se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad

d en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar con oportunidad sobre la existencia de cualquier

' conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion dela
funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad;

Que, mediante el Formato N° 04 - Solicitud y Propuesta del Comité de Seleccion la Oficina de
Logistica propone la conformacién del Comité de Seleccién para la “ADQUISICION DE APOSITO
TRANSPARENTE ADHESIVO PARA PACIENTES SIS, DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA -
'\ PERIODO 12 MESES”; propuesta que ha sido aprobada por la Oficina de Administracién mediante
o e :_I"Memoréndum N° 639-2022-GR.CAJ.DRS/HRDC-OEA, del 20 de setiembre de 2022; por lo que, corresponde
/" expedir el acto resolutivo;

Que, con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina Ejecutiva de Planeamiento

Estratégico y Oficina de Logistica del Hospital Regional Docente de Cajamarca; de conformidad con lo

establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto

Supremo N° 082-2019-EF, su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y

0. modificatorias; en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 — ley de Bases de la

O',‘Descentraiizacién, Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR, que aprueba el Reglamento de

prganizacién y Funciones del Hospital Regional de Salud de Cajamarca y conforme a las facultades delegadas
,.f'mediante Resolucion Directoral N° 84-2021-GR.CAJ-DRS/HRDC-DG, de fecha 07 de abril de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al Comité de Seleccién que tendrd a su cargo la preparaci6n, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacién denominado “ADQUISICION DE APOSITO
TRANSPARENTE ADHESIVO PARA PACIENTES SIS, DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA —
PERIODO 12 MESES”, el mismo que estara integrado por los siguientes miembros:

MIEMBROS TITULARES DNI CARGO
OSCAR ALFREDO CHOLAN PANDO 28064865 Presidente
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o “{\,‘,_\';J‘ORGE FREDY LESCANO BRIONES 71089443 Primer Miembro
\@V S )'i-j{;HmSTIAN SANDOBAL HUAMAN 44207864 Segundo Miembro
W\ N ea S
N7 MIEMBROS SUPLENTES DNI CARGO
T MANUEL HOYOS TORRES 27418292 Presidente
TATIANA VASQUEZ HURTADO 72170084 Primer Miembro
KARELY ANAID LEON ALVA 77103762 Segundo Miembro

D ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que se notifique la presente Resolucién a cada uno de los miembros que
.\)'ntegran el Comité de Seleccién designado, y en su oportunidad se les entregue el Expediente de

; \}V'antratacic‘m aprobado para los fines correspondientes.
£l

U "'ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién de la presente resolucién en la pégina web de la institucién.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE
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