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Orgaro o unidad organica: SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
Denominacion del puesto: NUTRICIONISTA
Nombre del puesto: NUTRICIONISTA
Dependencia jerarquica lineal: JEFE DEL SERVICIO DE NUTRICION ¥ DIETETICA

Dependencia funcional:
Puestos a su cargo

HISION DELPUESTO

Brindar cuidado integral en alimentacion y nutricion a la persona, familia y comunidad, de acuerdo al Modelo del Cuidado Integral de Salud,

necesidades de salud, cartera de servicios y normativa vigente.

Realizar el Procesc de Atencién Nutricional (Valoracion, Diagndstico, intervencién, monitoreo y seguimiento nutricional) 2 la persona y
familia, considerando las necesidades de salud individual y salud puiblica pos curso de vida, para el mantenimienta y recuperacién de su salud.

Valorar el examen fisico identificando los signos y sintomas clinicos asociados a ias deficiencias y/o excesos nutricionales. Elaborar la
anamnesis alimentaria, obtener las medidas antropométricas y de composicion corporal, interpretar los resultados de los examenes auxiliares

Realizar la evaluacion integral considerando la actividad fisica, interaccidn farmaco nutriente y la ingesta de alimentos determinando el

balance del consumo de energia, macro y micronutrientes.

Realizar la prescripcidn nutricional, elaborands en plan de alimentacion en base al diagndstico de! estado nutriciona! considerando los
nutrientes y suplementacién nutricional necesarios para cubrir los requerimientos nutricionales segun la edad, sexo, peso, talla, estado de
salud, factores culturales y sociales del paciente.

Educar al paciente/familia respecto a su problema de salud vinculado a la alimentacién y nutricion considerando su contexto sociocultural y

condiciones particulares.

Realizar el seguimiento de la evolucidn dei paciente y monitoreo del cumplimiente del plan de alimentacion y/o soporte nutricional artificial
considerando los indicadores nutricionales segun corresponda.

Brindar atencidn nutricionai a través de la modalidad de Telesalud para facilitar el acceso de la poblacién a los servicios de saiud en su area

geogréfica, seglin corresponda.
Participar en intervericiones extramurales de cuidado integral de salud dirigide a la persona, familia y comunidad, con ef equipo
multidisciplinario de salud, para contribuir al acceso y continuidad de la atencidn de satud.

Participar ¢ integrar comités técnicos y atros equipos de trabajo multidisciplinarios de! nivel local y territorial,

Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.
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A.} Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora)

mcdelo de cuidado integral de salud.

(2) Orientacién y consejeria nutricional.

(3) Medidas de Bioseguridad.

(4) Promocion de la Salud y alimentacion saludable.

(5) Manejo preventivo de 12 aniemia en nifios, adolescentes, mujeres gestantes y puerperas.
(6] Consulta nutricional gor curso de vida.

B.} Cursosy Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada cursa deben tener no menos de 12 horos de capacitacion y los programas de especiolizacion no menos de 90 horas.

Cursos en soporte nutricional enteral y paranteral, curso en nutricién Hospitalaria.

C.) Conocimientos de Ofimédtica e Idiomas.

OpenCalc, etc.)

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico | Intermedio | Avanzado JDIOMAS No aplica Basico Intermedio | Avanzado
Procesador de textos (Word; X Inglés "
Open Office Write, etc.) 5
Hojas de calculo (Excel; X

Programa de
presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.}

(Otros) Bases de Datos y
Programacion VB

Observaciones.-

Experiencia general
Indique !a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia Laboral de tres (03) afios en el sector piblico y/o privado.

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia reguerida para el puesto en fa funcién o la materia:

Experiencia Laboral de dos (02) afos en el sector publico.

B. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

* Mencione atros aspectos cornglemenmn’os sabre el requisito de experiencia, en caso existiera aigo adicionaf para el puesto.

Practicante Auxiliar o . - Supervisor/ Jefe de Area Gerente o
) Analista Especialista . .
profesional Asistente Coordinador o Dpto. Directer

Trabajo en equipo
Comportamiento ética
Orientacion de servicio al ciudadano

Resolucion de término de SERUMS, segun normativa vigente
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