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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA
CAJAMARCA DIRECCION GENERAL

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
Batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORALN® ¥ . -2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG

Cajamarca, 4 1 EME. 100k
VISTO: '

El Memorandum N°1073-2023-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 29 de diciembre del 2023,
emitido de la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, dispone proyectar
Resolucién Directoral Aprobando el “Gufa de Procedimientos de Riesgos de Caidas del Departamento
de Enfermeria del Hospital Regional Docente de Cajamarca”; el Oficio N° 264-2023-GOB-REG-CAJ-
DRS/HRDC/OGCde fecha 21 de diciembre del 2023, emitido por la Jefa delaOficina de Gestién de la
talidad del Hospital Regional Docente de Cajamarca, y;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan
que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es de interés publico, siendo
responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, los literales a) y b) del articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud, establece que es funcién rectora del Ministerio de Salud, formular,
planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la poliitica nacional y sectorial de promocién de
ﬁ*’ﬁo‘é};;._,_,‘_la salud, prevencién de enfermedades, recuperacion y rehabilitacién en salud, bajo su competencia,

Soliplicable a todos los niveles de gobierno, asi como dictar normas y lineamientos técnicos para la
P ecuada ejecucion y supervision de las politicas nacionales y sectoriales, la gestion de los recursos del
\%\% ctor; asi como para el otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacién, sancién y -ejecucion
NO x‘“toactiva en las materias de su competencia; Que, el literal a) del articulo 7 de ia precitada Ley, sefiala
que en el marco de sus competencias, el Ministerio de Salud cumple con la funcién especifica de regular

la organizacién y prestacién de servicios de salud;

Que, el articulo 57° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servidos Médicos de Apoyo,
Japrobado con Decreto Supremo N° 013-2006-SA, dispone que: “Para desarrollar sus actividades los
establecimientos con internamiento deben contar con los documentos técnicos normativos Y guias de
practica clinica (...)"; en concordancia con el articulo 41° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 08-2017-SA, establece que la Direccién
General de Salud de las Personas es el organo técnico normativo en los procesos relacionados’ a la
atencion integral, servicios de salud, calidad, gestion sanitaria y actividades de salud mental;

Que, a traves el Oficio N° 264-2023-GOB-REG-CAJ-DRS/HRDC/OGC de fecha 21 de diciembre del
2023, emitido por la Jefa de la Oficina de Gestién de |a Calidad del Hospital Regional Docente de
Cajamarca solicitando se emita acto resolutivo aprobando la“Guia de Procedimientos de Riesgos de
Caidas del Departamento de Enfermeria del Hospital Regional Docente de Cajamarca”;

Que, mediante Memorandum N° 1073-2023-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 29 de diciembre
del 2023, emitido de la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, dispone
proyectar Resolucion Directoral Aprobando el “Guia de Procedimientos de Riesgos de Caidas del
Departamento de Enfermeria del Hospital Regional Docente de Cajamarca”:
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Que, estando a lo dispuesto por la Direccién General; con las visaciones de la Oficina Ejecutiva
de Administracién, Oficina de Gestién de la Calidad,la Oficina de Planeamiento Estratégico y la Oficina
de Asesoria Juridica del Hospital Regional Docente de Cajamarca; y en uso de las atribuciones
conferidas mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién, Ordenanza Regional N° 007-
2010-GR-CAJ-GR., que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regional
Docente de Cajamarca y Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 216-2023-GR.CAJ/DRS-
OE.GD.RR.HH-DG, de fecha 22 de marzo del 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la“Guia de Procedimientos de Riesgos de Caidas del Departamento

'de Enfermeria del Hospital Regicnal Docente de Cajamarca”el que esta estructurado por: |. Nombre

‘ " del Procedimiento, 1. Definicién, ill. Objetivos del Procedimiento, IV. Responsables, V. Indicaciones, VI.
" Requisitos, Vll. Recursos y Material a Utilizar,VIIl. Descripcién del Procedimiento,IX. Compilicaciones, X.

Flujograma, X!. Bibliografia, XIl. Anexos, y que consta de 13 folios.

ARTICULO SEGUNDO:NOTIFICAR por intermedio de Secretarfa General la presente resolucion a los
interesados y las diferentes jefaturas comprendidas dentro de la presente, para conocimiento.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién de la presente resoluciéon en la péagina web de la
institucion.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

Uirector Oansial |
Hospital Renional Docenta Cajamarcs

JEBH-DG-HRDC/MARG-OAL/JERV
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- Direccién General

- Oficina de Gestién de la Calidad

- Dficina de Planeamiento Estratégico
- Oficina de Administracién

- Oficina de Asesoria Legal

Archive.

Adjunta expediente original (folios 15)
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