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RESOLUCION DIRECTORALN°® ®9  -2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG
CAJAMARCA,
18 MAR, 2024

VISTO:

Que, mediante Memorandum N°192-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 06 de marzo del 2024, emitido
por la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, |a cual dispone proyectar Resolucién Directoral
de Actualizacién de Equipo de Gestidn del Hospital Regional Docente de Cajamarca; Oficio N°007-2024-CM-HRDC.CAJ,
de fecha 24 de enero del 2024, emitida por el presidente del Cuerpo Médico del Hospital Regional Docente de
Cajamarca; v,

CONSIDERANDO:

Que, enla Ley N°27658 - “Ley Marco de la Modernizacidn de la Gestién del Estado”, en su articulo 1° numeral
1.1, se sefiala: “decldrese al Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, Organizaciones y Procedimientos, con la finalidad de mejorar la Gestién Publica y construir un Estado
democrdtico, descentralizado y al servicio del ciudadano”; otorgando con ello la potestad a las Entidades Piblicas a
normar dentro de su Institucién en los temas que le competen;

Que, la Ley N°26842 — “Ley General de Salud”, establece en su articulo Il del Titulo Preliminar que: “la
proteccion de la salud es de interés publico y por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y proveerla”;
en su articulo VI de la norma lega citada en su primer parrafo establece que: “es de interés publico la provisién de
servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que los provea. Es responsabilidad del Estado promover las

—condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de Salud a la Poblacién, en términos socialmente

ceptables de sequridad, oportunidad y calidad. Es irrenunciable la responsabilidad del Estado en la provisién de

s de la salud pablica. El Estado interviene en la provisién de servicios de atencién médica con arreglo a

A los de equidad”; asimismo, en el articulo IX del referente cuerpo legal, se precisa que: “la norma de salud es
n publico y reguiar materia sanitaria, asi como proteccién del ambiente para la salud y la asistencia médica

/:7 recuperacion y la rehabilitacién de la salud de las personas. Nadie puede pactar con ella”; y del mismo modo

= :e«’l/?nculo del precitado cuerpo legal establece que “ef Estado promueve la investigacion cientifica y tecnoldgico en el
campo de la salud, asi como la formacién, capacitacién y entrenamiento de Recursos Humanos para el cuidado de la
Salud”;

\ /: Que, mediante Resolucién Directoral N°542-2019-GR-CAJ-DRDS/HRC, de fecha 02 de agosto del 2019, se

' resolvié Actualizar la Conformacién del Equipo de Gestién del Hospital Regional Docente de Cajamarca, ello con el fin
" de concretizar cambios efectivos en marco de la modernizacién del Estado, el cual fue Integrado por los responsables
de las Direcciones Ejecutivas, Departamentos y Oficinas para la asistencia en la Gestién Técnica y Administrativa, de
asesoramiento permanente y responsable para asegurar el cumplimiento de los procesos de planeacién,
programacion, ejecucion y evaluacidn de las actividades de salud; asi como logros alcanzados y rendicién de cuentas
en el Ambito del Hospital Regional Docente de Cajamarca, cuyas evidencias deben estar registradas y archivadas;

g&_ Que, mediante Oficio N°007-2024-CM-HRDC.CAJ, de fecha 24 de enero del 2024, emitida por el presidente

- del Cuerpo Médico del Hospital Regional Docente de Cajamarca, se informa sobre lo acordado seglin Acta N°86 del

05 de febrero del 2021, en la cual se acordé incorporar al presidente del Cuerpo Médico al Comité de Gestion, con la
finalidad de que tenga asi una participacién en las reuniones del comité.

Que, en conformidad con la Ley N°27444 — “Ley del Procedimiento Administrativo General, estando a lo
dispuesto por la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, con las visaciones de las Oficinas de
Administracién, Asesorfa Juridica, Planeamiento Estratégico y Jefatura de la Oficina de Personal del Hospital Regional
Docente de Cajamarca, y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N°27783 — “Ley de Bases de la
Descentralizacion, asi como Ordenanza Regional N°007-2010-GR-CAJ, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y
Funciones del Hospital Regional Docente de Cajamarca, y Resolucién Regional Sectorial N°216-2023-GR.CAJ/DRS-
OE.GB.RR.HH., de fecha 22 de marzo del 2023;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACTUALIZAR la Conformacién del EQUIPO DE GESTION DEL HOSPITAL REGIONAL
DOCENTE DE CAJAMARCA, actualizado anteriormente mediante Resolucidon Directoral N°542-2019-GR-CAJ-
DRS/HRDC-DE, de fecha 18 de septiembre del 2019, el mismo que estara conformado por las siguientes jefaturas:

> Director General Presidente
> Director Adjunto Miembro
» lJefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico Miembro
> Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Miembro
» lJefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental Miembro
> Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad Miembro
> Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica Miembro
> Jefe de la Oficina de Seguros Miembro
> Jefe de la Oficina de Docencia e Investigacion Miembro
» Jefe de la Oficina de Comunicaciones Miembro
> Jefe de la Oficina de Administracién Miembro
> Jefe de la Oficina de Personal Miembro
> Jefe de la Oficina de Economia Miembro
> Jefe de la Oficina de Logistica Miembro
» Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro
> Jefe.de la Oficina de Gestién Tecnoldgica y Hospitalaria | Miembro
» Jefe del Departamento de Oficina Miembro
> Jefe del Departamento de Cirugia Miembro
15 > lJefe del Departamento de Pediatria Miembro
q} . > Jefe del Departamento de Gineco - Obstetricia Miembro
\ » Jefe del Departamento de Odontoestomatologia Miembro
> Jefe del Departamento de Enfermeria Miembro
> Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos Miembro
> Jefe del Departamento de Centro Quirdrgico Miembro
> Jefe del Departamento de Medicina Fisica y Rehabilitacion Miembro
> Jefe del Departamento de Patologia Clinica y Anat. Patoldgica Miembro
> Jefe del Departamento de Diagnéstico por Iméagenes Miembro
(LLA' > Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento Miembro
=< > Jefe del Servicio de Farmacia Miembro
» Presidente del Cuerpo Médico Miembro

ARTiICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General se notifique la presente Resolucién a los
miembros, y a las demas &reas administrativas pertinentes del Hospital Regional Docente de Cajamarca para el
cumplimiento de la presente resolucién.

oy ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Oficina de Imagen Institucional, proceda a la publicacién de la presente
= Resolucion en la Pagina Web de la Institucion.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.

JEBH-DG.HRC/O.A.J-MARG/AA-JAAG
CONOCIMIENTO:

DIRECCION

OF. ASESORIA JURIDICA.
OF. ADMINISTRACION.
OF. PLANEAMIENTO.
OF. PERSONAL.
MIEMBROS DEL COMITE
LEGAJOS.
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