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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N2 096-2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DE
Cajamarca, 26 de febrero del 2024.

VISTO:

El Memorindum N° 165-A-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 23 de febrero del 2024, mediante el
cual la Direccién dispone proyectar la resolucion directoral “Aprobando las Bases del Concurso CAS N° 01 - 2024-
HRDC”, y Acta N° 001-2024-CSPCCAS-HRDC, de fecha 21 de febrero del 2024, emitida por el Comité de Seleccién
para el Proceso de Convocatoria CAS N°® 001-2024-HRDC, el cual se aprueba el proyecto de las Bases del Concurso
del Proceso de Seleccién para el Proceso de Convocatoria CAS N° 001-2024-HRDC en el Hospital Regional Docente

de Cajamarca, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 27658 — “Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado, asi como lo previsto en
el literal 1, del articulo 8° de la Ley del Ministerio de la Salud y su Reglamento Aprobado por Decreto Supremo N°
013-2002-SA, establecen el marco legal de las competencias y responsabilidades de los Hospitales como
instituciones del Estado, siendo que el articulo 1° de la primera Ley referida declara al Estado en Proceso de

odernizacién en sus diferentes instancias, Dependencias, Entidades, Organizaciones y Procedimientos, con la
halidad de mejorar su gestién publica y contribuir a un Estado democrético descentralizado y desconcentrado al

Que, el numeral Vi del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que es
. responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de
™ salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante el literal a) del articulo 54° de la Ley N° 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
< para el Afio Fiscal 2024. Se asignan recursos financieros para el Fortalecimiento de las Acciones para Prevencion y
ntrol del Céncer del Sistema de Salud PUblica, para financiar la contratacién de personal bajo el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, hasta por la suma de S/. 54,114,256.00 monto que han sido asignados a
los Gobierno Regionales;

‘mq% Que, el articulo 3° de la Ley N° 31336 — Ley Nacional del Céncer establece: “El Estado garantiza el acceso y

'Ja cobertura oncoldgica integral, que incluye la prestacién de servicios de promocién, prevencion, control y

Satencién oncoldgica en cualquiera de sus manifestaciones, formas o denominaciones, que permita asegurar el

gatamiento de calidad de las personas diagnosticadas con dicha enfermedad, a nivel nacional y en forma

C)S’progresiva de acuerdo al desarrollo y la disponibilidad de recursos, incluyendo acciones multisectoriales e

Mw“ intergubernamentales”; por lo que estando a ello, se debe dar cumplimiento al fortalecimiento de la prevencién y
control del cancer en los tres niveles que brindan atencidn integral de cancer en: brigadas de tamizaje de cancer,
manejo de lesiones premalignas, diagndstico y tratamiento oncoldgico; brigada en cuidados, paliativos, monitoreo
y supervisién del PP 0024 “Prevencion y Control de Céncer”;

Y Que, el Decreto Legislativo N° 1057 y modificatoria, regula el régimen especial de Contratacién
‘wyAdministrativa de Servicios, con el objeto de garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de
%? oportunidades y profesionalismo de la administracion publica; asimismo a través del Decreto Supremo N° 075-
°/ 2008-PCM, se aprueba el Reglamento del D.L. N° 1057, que regula el régimen especial de Contratacion
“ Administrativa de Servicios. El citado Reglamento establece el procedimiento de contratacién correspondiente, el

cual incluye etapas, impedimentos para contratar, prohibicién de doble precepcién y contenido del contrato;

Que, del mismo modo la Ley N° 29849 — Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial
del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, establece que el acceso al Régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico. La convocatoria se realiza a
través del portal institucionall de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N¢ 096-2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DE
Cajamarca, 26 de febrero del 2024.

Trabajo y Promocién del Empleo y en el Porta del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad
convocante, otros medios de informacion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 062-2024-GR.CAJ-DRS/HRC-DG, de fecha 20 de febrero del 2024,
se conforma el “Comité de Seleccion para el Proceso de Convocatoria CAS N° 001-2024-HRDC”, encargado de llevar
a cabo el Proceso de Seleccion bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS;

Que, mediante Acta N° 001-2024-CSPCCAS-HRDC, de fecha 21 de febrero del 2024, emitida por el Comité
de Seleccion para el Proceso de Convocatoria CAS N° 001-2024-HRDC, el cual acuerdan que se remita el proyecto
de las Bases del Concurso del Proceso de Seleccién para el Proceso de Convocatoria CAS N° 001-2024-HRDC en el
Hospital Regional Docente de Cajamarca, a la Direccion General para que se emita acto resolutivo;

Que, al amparo de la Ley N° 31336 — Ley Nacional del Cancer, Ley N° 31953 — Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios; en conformidad con la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento General
Administrativo y el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - LPAG y estando
a lo dispuesto por la Direccién General; con la visacién y con la formalidad de las visaciones del Director de la
Oficina de Asesoria Juridica, Director de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Director de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico y Jefatura de la Oficina de Personal del Hospital Regional Docente de Cajamarca y en uso
de las atribuciones conferidas mediante Ordenanza Regional N° 007-2010-GR-CAI-CR que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Hospital Regional de Cajamarca;y con las atribuciones conferidas mediante
Ley N2 27783 - Ley de Bases de la descentralizacién; y en ejercicios de las facultades conferidas por la Resolucién
Directoral Sectorial N°216-2023.GR.CAJ/DRS-DE.GR.RRHH, de fecha 22 de marzo del 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las “Bases del Proceso de Seleccién, para Contrato Temporal de
Personal Asistencial para el Programa Presupuestal de Control y Prevencién del Cincer, Regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057” del Concurso Oncologia CAS N° 01-2024, para cubrir plazas registros vacantes en el marco del
. articulo 54° literal a) de la Ley N° 31953, para actividades del programa presupuestal de prevencién de céncer de
: la Unidad Ejecutora 404 — Hospital Regional Docente de Cajamarca, por los fundamentos expuestos en los

considerando de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, la Convocatoria y Cronograma de actividades del Proceso de Seleccién,
para Contrato Temporal de Personal Asistencial para el Programa Presupuestal de Control y Prevencion del Cancer,
Regulado por el Decreto Legislativo N° 1057” del Concurso Oncologia CAS N° 0001-2024.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que a través de la Oficina de Secretaria General se notifique la presente
resolucion a las areas administrativas pertinentes del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, la publicacién de la presente resolucién en la pagina web de la
institucion.

egistrese, Comuniquese y Publiquese
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