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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 7 \(« -2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG

Cajamarca,
17 JUL. 2024
VISTO:

Que, mediante Memordndum N°492-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC-DE, de fecha 21 de junio del 2024,
emitido por la Direccidon General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, en el cual se autoriza
proyectar acto resolutivo en donde se reconozca al servidor administrativo nombrado VICTOR ALEJANDRO
VALDIVIA ESTELA; disponiendo el REINTEGRO de la Bonificacidn diferencial que establecid el articulo 184°
de la Ley N° 25303 hasta alcanzar el 30% de la remuneracién total mensual percibida por el accionante
desde el 1 de enero de 1991 hasta la fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementacion
del MUC; el REINTEGRO de la Bonificacion especial de los Decretos de Urgencia N° 090-96, 073-97 y 011-
99 en funcién al 16% de la citada bonificacion diferencial, desde la vigencia de cada una de dichas normas .

ﬁ’\—é J a la fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementacién del MUC; mds intereses
(90 4 ENes; disponer la NULIDAD TOTAL de la Resolucién Directoral N2 131-2022-GR.CAJ-DRS/HRDC.DG;

:'é: SENTENCIA N° 364-2023, que DECLARA FUNDADA la demanda incoada; Resolucion Ndmero Cuatro, de

\ -* Qf@cin‘ggé 11 de agosto de 2023, se tiene por CONSENTIDA la resolucion ndmero tres - Sentencia N° 364-2023;
M)mnv lucién Ndmero Siete, de fecha 21 de mayo de 2024, mediante el cual se APRUEBA el Informe Pericial

Ne 133-2024-MNSS-OPC-CSJRUSJ-CSJCA-PJ; Oficio N° D1160-2024-GR.CAJ/DIRESA/DR, mediante el cual se
xhorta dar cumplimiento al mandato judicial, y;

CONSIDERANDO:

PLANE;H%NTO
& . F i =
ESTRAT~ ’ Que, el Articulo 1842 de la Ley N.2 25303 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1991

sefialaba: “Otdrguese al personal, funcionarios y servidores de salud piblica y educacién que laboren en
zonas rurales y urbanas marginales una bonificacion diferencial mensual equivalente al 30% de la
mmunerac:on total o /ntegra como compensac:on por cond/aones excepcrona/es de trabajo, en

\T«'} VicTOR ALEJANDRO VALDIVIA ESTELA, en el Proceso Contencioso Admlnlstratlvo contra la Direccion
Regional de Salud de Cajamarca y Gobierno Regional de Cajamarca, sobre la nulidad total del acto
9Nj~,\admm|strat|vo recaido en la Resolucion Directoral N°131-2022-GR.CAJ-DRS/HRDC.DG; y

_ \consecuentemente, el REINTEGRO de la Bonificacién diferencial que establecio el articulo 184° de la Ley
N 25303 hasta alcanzar el 30% de la remuneracion total mensual percibida por el accionante desde el 1
de enero de 1991 hasta la fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementaciéon del MUC;
sel REINTEGRO de la Bonificacion especial de los Decretos de Urgencia N° 090- -96, 073-97 y 011-99 en
===""funcién al 16% de la citada bonificacion diferencial, desde la vigencia de cada una de dichas normas hasta

la fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementacién del MUC; mds intereses legales;

1900 Que, mediante SENTENCIA N°364-2023, recaida en la Resolucién Nimero TRES, de fecha 17 de

e jullo del 2023, el Segundo Juzgado Especializado de Trabajo, DECLARA FUNDADA la demanda incoada; en

/consecuencia, DECLARA LA NULIDAD TOTAL de la Resolucién Directoral N°131-2022-GR.CAJ- -DRS/HRDC.DG;
ORDENA al representante de la entidad demandada que en el plazo de tres dias de notificado con Ia
presente Sentencia, CUMPLA con emitir resolucién administrativa por la cual RECONOZCA y DISPONGA el
reintegro de la Bonificacion diferencial que establecid el articulo 184° de la Ley N° 25303 hasta alcanzar el
30% de la remuneracién total mensual percibida por el accionante desde el 1 de enero de 1991 hasta la
fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementacién del MUC; y el reintegro de la
Bonificacion especial de los Decretos de Urgencia N° 090-96, 073-97 y 011-99 en funcién al

“Nuestra Atencion con Calidad y Buen Trato”
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16% de la citada bonificacion diferencial, desde la vigencia de cada una de dichas normas hasta la fecha en
que empieza a percibir sus ingresos con la implementacion del MUC; mas intereses legales, con deduccién
de los montos pagados, SIN COSTAS NI COSTOS;

Que, mediante Resolucion Numero Cuatro, de fecha 11 de agosto del 2023, se tiene por
CONSENTIDA la resolucién numero tres - Sentencia N° 364-2023, de fecha 17 de julio del afio dos mil

Que, mediante Resolucidn Siete, de fecha 21 de mayo de 2024, el Segundo Juzgado Especializado
“ de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca, APRUEBA el Informe Pericial Contable N° 133-
2024-MNSS-OPC-CSJRUSJ-CSICA-PJ, y ORDENA al representante legal de la entidad demandada y/o al
funcionario correspondiente que cumpla con informar al Juzgado sobre el procedimiento, de lo establecido
en el articulo 46° del Decreto Supremo N° 011-2019-JUS, que va a seguir para pagar la deuda total de S/.
151,742.98 (CIENTO CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS CON 98/100 SOLES), a favor del
demandante;

Que, mediante Oficio N° D1160-2024-GR.CAJ/DIRESA/DR, de fecha 11 de junio del 2024, emitido
=~ por Direccion Regional de Salud de Cajamarca, exhorta que se dé cumplimiento a la Resolucion Nimero
& % ‘75{:' Siete de fecha 21 de mayo de 2024, bajo responsabilidad o evitar el apercibimiento;

e |2, Que, se debe tener en cuenta el articulo 42 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder
Ca ;”'V;'_Judicial, aprobado por Decreto Supremo N2017-93-JUS, dispone que toda persona y autoridad esta
’ obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales, emanadas de autoridad judicial
competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus
efectos o interpretar sus alcances) bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala;

A Que, segln la norma transcrita, no se pueden dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad
n\de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite,
AN }abajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso; es decir, la
yf\”w entidad vinculada por una resolucion judicial debe efectuar todas las gestiones que sean necesarias para
17 darle estricto cumplimiento, evitando cualquier retraso en su ejecucion, y sin hacer calificacién alguna que
pudiese restringir sus efectos, incurriendo en responsabilidad en caso de infringir dichas reglas;

d

Que, estando a lo dispuesto por la Direccién General; con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de

" Planeamiento Estratégico, Oficina Ejecutiva de Administracién y Oficina de Asesoria Juridica del Hospital

\\ / Regional de Cajamarca; y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N°27783 — Ley de Bases dela

) Descentralizacién, Ordenanza Regional N°007- 2010-GR-CAJ-GR., que aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones del Hospital Regional de Salud de Cajamarca y Resolucion Regional Sectorial
N°216-2023-GR.CAJ/DRS-OE.GB.RRHH, de fecha 22 de marzo de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR y DISPONER, la NULIDAD de |a Resolucién Directoral N°131-2022-
GR.CAJ-DRS/HRDC.DG, seglin mandato judicial de la Sentencia N° 364-2023 de primera instancia.

“Nuestra Atencion con Calidad y Buen Trato”
AV. Larry Jhonson s/n, cuadra 26 Esquina Martires de Uchuracay — Barrio Mollepampa
Teléfonos: 076599037
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ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER, al servidor administrativo nombrado ViICTOR ALEJANDRO
VALDIVIA ESTELA, el REINTEGRO de la Bonificacion diferencial que establecié el articulo 184° de la Ley N°
25303 hasta alcanzar el 30% de la remuneracion total mensual percibida por el accionante desde el 1 de
enero de 1991 hasta la fecha en que empieza a percibir sus ingresos con la implementacién del MUC; y el
reintegro de la Bonificacidn especial de los Decretos de Urgencia N° 090-96, 073-97 y 011-99 en funcién al
16% de la citada bonificacion diferencial, desde la vigencia de cada una de dichas normas hasta la fecha en
que empieza a percibir sus ingresos con la implementacién del MUC; mds intereses legales, con deduccién
de los montos pagados, segun Sentencia N°364-2023.

ARTICULO TERCERO: RECONOCER, al servidor administrativo nombrado VICTOR ALEJANDRO
VALDIVIA ESTELA, el Reintegro del monto segun Resolucién Numero Siete, de fecha 21 de mayo del 2024,
emitida por el Segundo Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca, en
la que se APRUEBA la liquidaciéon de deuda y célculo de interés legal, correspondiente a S/. 151,742.98
(CIENTO CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS CON 98/100 SOLES) a favor del demandante.

ARTICULO CUARTO: PRECISAR, que el pago del monto reconocido en el Articulo Tercero en la parte
resolutiva se encuentra sujeto a la aprobacion del financiamiento por parte del Ministerio de Economia y
inanzas segun la programacidn y priorizacion de pago de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada.

PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

de que sirva dar cuenta al Segundo Juzgado Laboral de la Corte Superior de Justicia de CaJamarca, de lo
.actuado.

ARTICULO SEXTO: DISPONER que la oficina de Secretaria General, cumpla con notificar en el mas
3 reve plazo, el acto resolutivo, con la debida nota de atencién al servidor asistencial nombrado en la
|/ presente Resolucion, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, con el propésito de que
;remlta las principales piezas procesales, adjuntando asi copia de DNI, la Resolucién del Auto Admisorio, la
= SentenCIa de Primera Instancia, la Sentencia de Vista, la Resolucién de Aprobacién del Informe Pericial y la
Ly : ;_;., f}esolucmn de Requerimiento, cada una de ellas con su debida notificacién, tinicamente de no encontrarse
;onmgnada dentro del Aplicativo Informatico de Priorizacién de Sentencias Judiciales, con la finalidad de
Ly — QUe sean ingresadas en este Gltimo a través de la Procuraduria Pablica Regional.

ARTICULO SEPTIMO: DISPONER, la Publicacién de la presente Resolucidn en el portal de
“stransparencia de la pagina web del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

( ) : Registrese, Comuniquese y Publiquese.

IEBH-DG.HRC/O.A.J/AA-IAAG
CONOCIMIENTO:

DIRECCION
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