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VISTO:

Que, con Memorandum N° 539—2024—GR.CAJ-DRS/HRDC—DG, de fecha 08 de julio del 2024, emitido
por la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, solicita se proyecte Acto
Administrativo; Informe Legal N° 110—2024-CAJ—OAJ/HRDC/AL-SVMB, de fecha 04 de julio del 2024, emitido
por la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Regional Docente de Cajamarca, donde concluye que no
procede lo solicitado Pago; acto resolutivo referente a| reconocimiento y pago del reintegro del incremento
del 10% del haber mensual, planilla continta de conformidad al Decreto Ley 25981 e intereses legales;
Informe N° 102—2024.GR-CAJ—DRS/HRDC—RR.HH.AL, de fecha 18 de junio del 2024, emitido por la Oficina del
Area de Escalafén-Recursos Humanos del Hospital Regional Docente de Cajamarca; MAD: 09608118, y;

CONSIDERANDO:

liffita incremento de su remuneracién afecto a Ia contribucién del FONAVI sobre el 10 % de su
euneracion integra en planilla regular Yy continua, asi como se [e reconozca los devengados e intereses
—t€gales respectivos (Decreto Ley N° 25981), dejados de percibir desde Ia puesta en vigencia de dicho
dispositivo legal hasta Ia fecha;

°
NTO
PLANEE EBICO

\ L\ ESTR

Que, mediante Informe Legal N° 110-2024—CAJ-OAJ/HRDC/AL—SVMB, de fecha 04 de julio del 2024,
. emitido por la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Regional Docente de Cajamarca, donde concluye, que
vfo CE—\N?@S €on respecto a lo solicitado por el sefior SEGUNDO WALTER VALENCIA LOPEZ, sobre el pago de incremento

7 ;

ﬁy ﬁ’-._salarial, segun lo sefalado segln Decreto Ley N° 25981 (FONAVI), correspondiente al 10 % de la

‘3 o gfemuneracién integra, en planilla continua asi como solicita se reconozca de devengados Y mas pago de
= , . ~

i; s/interés legales; por lo que teniendo en Cuenta lo sefialado en I3 Ley N231953 ~ Ley de Presupuesto del Sector

%:Gg;-_;/ Publico para el Afio Fiscal 2024, y; m4s aun teniendo en cuenta que estd entidad, depende jerdrquicamente,
administrativamente de la Direccion Regional de Salud (DIRESA) -Cajamareca, por ser un Organo Ejecutor del
Gobierno Regional de Cajamarca; se debe declarar improcedente lo solicitado por el recurrente;

Que, mediante Memorandum N° 539—2024-GR.CAJ-DRS/HRDC—DG, de fecha 08 de julio del 2024,
=] emitido por la Direccign General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, solicita se proyecte Acto

PERSONAL & Administrativo; Informe Legal N° 110-2024-CAJ-OAJ/HRDC/AL-SVMB, de fecha 04 de julio del 2024, emitido
%hwoca&\‘c‘» por la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Regional Docente de Cajamarca, donde concluye que no

procede lo solicitado Pago; acto resolutivo referente al reconocimiento y pago del reintegro del incremento
del 10% del haber mensual a partir del 01 de enero de 1993 hasta Ia actualidad en planilla continla de
conformidad al Decreto Ley 25981 e intereses legales;
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Que, segln Decreto Ley N° 25981, en su articulo 2° establecia que los trabajadores dependientes cuyas
remuneraciones estdn afectas a la contribucién al FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre
de 1992, tendrén derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir del 1 de enero de 1993. Ei
monto de este aumento sera equivalente al 10% de la parte de su haber mensual del mes de enero de 1993
que esté afecto a la contribucidn al FONAVI;

Que, mediante Decreto Supremo Extraordinario N° 043-93-PCM, se realizan las precisiones para una
debida interpretacién el cual precisa sus alcances, estableciendo que lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley
N°® 25891, no comprende a los Organismos del Sector Publico que financian sus planillas con cargo a la fuente
fdel Tesoro Publico, de esta manera los trabajadores de entidades publicas quedan excluidas del 4mbito del
R¢remento dispuesto, en la medida que las entidades a las que pertenecieran financiaran el pago de sus
fiahillas con recurso del Tesoro Publico, supuesto de hechos en el que se encuentra la recurrente al
[enecer a una entidad del Estado que financian sus planillas a cargo de la fuente del Tesoro Publico;

Que, los trabajadores de los diferentes organismos del Sector Publico que financian sus planillas con
carga a la fuente del Tesoro Publico, fueron excluidos del dmbito de Ia aplicaciéon del incremento del
dispuesto por el Decreto Ley N° 25981, por efecto del Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93;

Que, mediante Informe Legal N° 924-2011-SERVIR/GG-0AJ, de fecha 18 de octubre de 2011, de Ia
Autoridad Nacional de Servicio Civil, sobre la exigibilidad de lo dispuesto por Decreto Ley N° 25981, en los
numerales 2.4 al 2.6 del acotado informe, sefiala lo siguiente: “2,4) en el articulo 2 de esta norma se dispuso
*\que los trabajadores dependientes Cuyas remuneraciones estuvieran afectas a la contribucién del FONAVI,

O;ig_c)n contrato vigente al 31 de diciembre de 1992, tendrda derecho 3 percibir un incremento de
\?Oémuneraciones a partir del 1 de enero de 1993; 2,5) si bien en dicha disposicién precisaron sus alcances,
{}é/'tableciéndose que lo dispuesto en ella no correspondia a los organismos del Sector Publico que financian

;;"sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Publico. Por lo que, los trabajadores de los diferentes
" organismos del Sector Publico que financian sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Publico, fueron
excluidos del dmbito del incremento dispuesto por el Decreto Ley N° 25981 por efecto del Decreto

\ Extraordinario N° 043-PCM-93;

. Que, con fecha 08 de diciembre de 2010, se ha publicado la Ley N° 29625 — Ley de Devolucién de Dinero
- del FONAVI, a los trabajadores que contribuyeron al mismo, ley que al haber sido aprobado por referéndum,
dispone en su articulo 1° “Devuélvase a todos los trabajadores que contribuyeron al FONAVI, el total
actualizado a sus aporte que fueron descontados de sus remuneraciones. Asimismo abdnese a favor de cada
m trabajador beneficiario publico los aportes de sus respectivos empleadores, el Estado y otros en la proporcion

%)\ due les corresponda debidamente actualizados”. Y el 12 de enero de 2012 se publico el Decreto Supremo N°
9)006-2012-EF, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley N° 29265 que en su articulo 2 establece: “El
PERSONAL / &/ presente Reglamento es de observancia obligatoria y se aplicard a todos los contribuyentes al FONAVI,
?‘r"/ funcién, vinculo o relacién con FONAVI, o posean datos de informacién del mismo”; por tal motivo la
' servidora no puede pretender el cumplimiento del Decreto Ley N° 25981, invocando normas que han sido
derogadas;

Que, segln Decreto Legislativo N° 1440 que modifica la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto en su articulo 34, numeral 34.2 respecto de la Exclusividad y limitaciones de los Créditos
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Presupuestarios establece: “Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de
administracién , los contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion de las Entidades, que generen
gasto deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido

establecidos en los Presupuestos, bajo sancién de nulidad de la autoridad Competente, y sujetos a
responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto.
Dichos actos administrativos o de administracién no son eficaces;

Que, el numeral 4.2 del articulo 42 de |3 Ley N2 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2024, establece que: “Todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones
gdministrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
“¥rrespondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos
Fa esupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad;

Que, seglin el articulo 62 de la Ley N2 31953 sefiala: “Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional,
gobiernos regionales y gobiernos locales (...) el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones,
beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econdmicas y

conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento (...)”;

Que, conforme, a los pérrafos precedentes y en aplicacién del Principio de Legalidad establecido en el
numeral 1.1, del inciso 1, del articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O de la Ley N° 27444, “Ley del

/@ Procedimiento Administrativo General”, establece: “Las autoridades administrativas deben de actuar con
=

con los fines para los que le fueron conferidas, teniendo en cuenta las consideraciones antes descritas Yy mds
5'/) aun teniendo en cuenta la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, segln lo sefialado
\\Tj\%ﬁé&‘;’/ en ?I artl'culo'4° y artl’culo.69 de la Ley N2 31953, que PBOHIBE a las entidades del Gobierno Nacional,

S gobiernos regionales y gobiernos locales (...) el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones,
v”_,;}g beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econdmicas y

¥ &% conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
SF (op) \C

\& financiamiento; y més aun que estd entidad depende jerdrquicamente, vy administrativamente de |a
v_ Direccién Regional de Salud (DIRESA) Cajamarca, por ser un 6rgano ejecutor del Gobierno Regional de
X 4@

Cajamarca; por lo que teniendo en cuenta lo antes descrito, se debe declarar improcedente lo solicitado
por el recurrente sobre incremento de suremuneracion afecto a la contribucién del FONAVI sobre el 10

% de su remuneracién integra en planilla regular y continua, asi como se le reconozca los devengados e
intereses legales respectivos (Decreto Ley N° 25981);

, ¥ Oficina de
Personal del Hospital Regional de Cajamarca; Yy en uso de las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783

— Ley de Bases de Ia Descentralizacién, Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR., que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funcién es del Hospital Regional de Salud de Cajamarca y Resolucién Regional
Sectorial N° 216-2023—GR.CAJ/DRS-OE.GB.RRHH, de fecha 22 de marzo de 2023 y;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADA, ia solicitud presentada por el sefior SEGUNDO WALTER
VALENCIA LOPEZ, sobre el pago de incremento salarial, segun lo sefialado en el Decreto Ley N° 25981
(FONAVI), correspondiente al 10 % de la remuneracién integra, en planilla continua, reconocimiento de
devengados y mds pago de interés legales; teniendo en cuenta las consideraciones antes descritas; asi como
tener en cuenta lo sefialado en la Ley N2 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024, y; més aun teniendo en cuenta que estd entidad, depende jerarquicamente, administrativamente de

( la Direccion Regional de Salud (DIRESA) -Cajamarca, por ser un Organo Ejecutor del Gobierno Regional de
Cajamarca.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que a través de la Oficina de Secretaria General, se notifique la presente
resolucién a la parte interesada, asi como a las demds Oficinas correspondientes.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, la Publicacién de Ia presente Resolucién en el portal de transparencia de
la pdgina web del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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