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RESOLUCION DIRECTORALN® Zo7  -2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG

Cajamarca, 1 b SEP 2024
VISTO:

El Memorandum N° 639-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 13 de agosto del 2024, emitido de la
Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, dispone proyectar Resolucion Directoral
Aprobando el “Programa de Anual de Capacitacién de Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos
Hospitalarios del Hospital Regional Docente de Cajamarca”; el Oficio N° 164-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC-OEPYSA

\'5 de fecha 12 de agosto del 2024, emitido por la Jefa de la Oficina de Epidemiologia y salud Ambiental del

Hospital Regional Docente de Cajamarca, y;
CONSIDERANDO:

Que, los numerales 1 y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan que la
salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, por lo que la proteccidn de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del
Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, los literales a) y b) del articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, establece que es funcién rectora del Ministerio de Salud, formular, planear, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de promocién de la salud, prevencion
de enfermedades, recuperacion y rehabilitacién en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles
de gobierno, asi como dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las
politicas nacionales y sectoriales, la gestion de los recursos del sector; asi como para el otorgamiento y
reconocimiento de derechos, fiscalizacion, sancién y -ejecucidn coactiva en las materias de su competencia;
Que, el literal a) del articulo 7 de la precitada Ley, sefiala que en el marco de sus competencias, el Ministerio
de Salud cumple con la funcién especifica de regular la organizacidn y prestacién de servicios de salud;

_ Que, el articulo 57° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servidos Médicos de Apoyo,
aprnbado con Decreto Supremo N° 013-2006-SA, dispone que: “Para desarrollar sus actividades los v
este blecimientos con internamiento deben contar con los documentos técnicos normativos y guias de préctica

clinica (...)”; en concordancia con el articulo 41° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de -

n A

“Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 08-2017-SA, establece que la Direccidon General de Salud de:las
Personas es el drgano técnico normativo en los procesos relacionados a la atencién integral, servicios de salud,- -
calidad, gestion sanitaria y actividades de salud mental;

Que, el articulo 19 del precitado Decreto Legislativo, modificado por el Decreto Legislativo N° 1501,
Decreto Legislativo que modifica el Decreto Legislativo N° 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de
Residuos Sélidos, dispone que el Ministerio de Salud, a través de la Direccidon General de Salud Ambierital e
Inocuidad Alimentaria (DIGESA), es la autoridad competente para: a) Normar el manejo de los residuos sélidos
de establecimientos de salud, servicios y centros médicos de apoyo, asi como de aquellos generados en
campafias sanitarias y en la atencion médica de los pacientes realizada en los domicilios; b) Controlar los
riesgos sanitarios generados por el manejo inadecuado de los residuos sélidos de establecimientos de salud y
servicios médicos de apoyo, asi como de aquellos generados en campafias sanitarias y en la atencion médica
de los pacientes realizada en los domicilios; c) Determinar la aplicacion de las medidas de seguridad, dirigidas
a evitar riesgos y dafios a la salud de la poblacién derivados del inadecuado manejo de los residuos de los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, asi como de aquellos generados en campafias
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sanitarias y en la atencién médica de los pacientes realizada en los domicilios; y d) Supervisar y fiscalizar la
__gestion de los residuos sélidos en los establecimientos de salud, servicios y centros médicos de apoyo, asi
“\ como de aquellos generados en campaiias sanitarias;

Que, el articulo 78 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por
Decreto Supremo N° 008-2017-SA, establece que la Direccidn General de Salud Ambiental e Inocuidad
Alimentaria es el 6rgano de linea dependiente de Viceministerio de Salud Publica, que constituye la Autoridad
Nacional en Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria, responsable en el aspecto técnico, normativo, vigilancia,
». supervigilancia de los factores de riesgo fisicos, quimicos y bioldgicos externos a la persona y fiscalizacién en
materia de salud ambiental, la cual comprende, entre otros, el manejo de residuos sélidos de establecimientos
" de salud, servicios médicos de apoyo y de los generados en campafias sanitarias; asi como en materia de
" inocuidad alimentaria;

Que, por Resolucidon Ministerial N° 1295-2018/MINSA, se aprueba la NTS N° 144-
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud: "Gestion Integral y Manejo de Residuos Solidos en
. Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacion”, con la finalidad de
\ contribuir a brindar seguridad al personal, pacientes y visitantes de los establecimientos de salud, servicios
' médicos de apoyo y centros de investigacidn, publicos, privados y mixtos a nivel nacional, a fin de prevenir,
~ controlar y minimizar los riesgos sanitarios, ocupacionales y ambientales por la gestién y manejo inadecuado
de sus residuos solidos que generan, asi como disminuir el impacto negativo a la salud publica y al ambiente
que éstos producen;

Que, a través del Oficio N° 164-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC-OEPySA de fecha 12 de agosto del 2024,
emitido por la Jefa de la Oficina de Epidemiologia y salud Ambiental del Hospital Regional Docente de
Cajamarca; solicitando la emision de acto resolutivo de aprobacion del “Programa de Anual de Capacitacién
de Gestidn Integral y Manejo de Residuos Sélidos Hospitalarios del Hospital Regional Docente de Cajamarca”;

Que, mediante Memordndum N° 639-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 13 de agosto del 2024,
emitido de la Direccidn General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, dispone proyectar Resolucion
Directoral Aprobando el “Programa de Anual de Capacitacion de Gestion Integral y Manejo de Residuos Sélidos
Hospitalarios del Hospital Regional Docente de Cajamarca”;

Que, estando a lo dispuesto por la Direccidon General; con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, Oficina de Gestidn de la Calidad, la Oficina de Planeamiento Estratégico y la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital Regional Docente de Cajamarca; y en uso de las atribuciones conferidas
mediante Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién, Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR.,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Regional Docente de Cajamarca y
Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 216-2023-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR.HH-DG, de fecha 22 de marzo del
2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el “Programa de Anual de Capacitacién de Gestién Integral y Manejo de
Residuos Sélidos Hospitalarios del Hospital Regional Docente de Cajamarca” el que esta estructurado por: 1.
Introduccién, 1. Justificacidn, Ill. Finalidad, IV. Objetivos, V. Alcance o Ambito de Aplicacidn, VI. Base Legal, VII.
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Responsabilidades, VIIi. Contenido, IX. Metodologia, X. Cronograma de Actividades, XI. Recursos, Xll. Anexos
y que consta de 22 folios.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR por intermedio de Secretaria General la presente resolucién a los
interesados y las diferentes jefaturas comprendidas dentro de la presente, para conocimiento.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la pagina web de la institucion.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE
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ANEAMIENT JEBH-DG-HRDC/MARG-OAJ/JERV-AL
ES TRATEGICQO Distribucion:
- Direccion General
- Oficina de Gestion de la Calidad
- Oficina de Planeamiento Estratégico
- Oficina de Asesoria Legal
Archivo.
Adjunta expediente original (folios 24)
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