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RESOLUCION DIRECTORAL N°577-2024-GR-CAJ-DRS/HRDC-DG

Cajamarca, (0 § NOV, 2024
VISTO:

El Memorandum N°929-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 06 de noviembre del 2024, emitido por la
Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, para Proyeccion de la Resolucién Directoral
aprobando el documento “ASEH - Analisis de Situacién de Establecimiento Hospitalario 2023 del Hospital
Regional Docente de Cajamarca”; Oficio N°254-2023-GR.CAJ.DRS/HRDC-OEPySA, de fecha 05 de octubre del
2024, emitido por la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, y;

CONSIDERANDO:

<l Que, mediante Resolucién Ministerial N°439-2015/MINSA, se aprobé el Documento Técnico “Metodologia
- para el Andlisis de Situacién de Salud Local”, el cual tiene como objetivo general estandarizar la metodologia de
~andlisis de la situacion local dentro del marco de la descentralizacion y proceso de reforma del sector salud;

Que, el Anélisis de Situacion Salud Local (ASIS Local) es un proceso que permite describir (caracterizary
lmedlr) analizar (explicar) la situacién con respecto al estado de salud y sus determinantes sociales (incluye los
servncnos de salud y aquellos que no son competencia del sector salud) de una poblacidn de un espacio geografico
¢laramente definido, con el fin de identificar necesidades y establecer prioridades en salud, proponer las lineas de
accion para su atencién y control; considerando los puntos de vista de los diversos actores sociales que observan
el problema. ELASIS permite que, con el fin de llegar a un analisis mas profundo sobre las causas de los problemas
e saludy sus determinantes sociales;

Que, el articulo 14° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital Regional Docente de
) ajamarca, aprobado mediante Ordenanza Regional N°007-2010-GR-CAJ-CR, establece que, la Oficina de
£ Epidemiologia y Salud Ambiental es la unidad orgénica encargada de la vigilancia en salud publica, anélisis de la
situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemiolégica y tiene entre sus funciones
generales: f) Elaborar el anélisis de la situacidn de salud hospitalaria para el planeamiento y toma de decisiones;

Que, en el contexto expuesto, con la finalidad de contribuir a optimizar la gestidn en salud del Hospital
gional Docente de Cajamarca, la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, ha elaborado el “ASEH - Analisis
@ Situacion de Establecimiento Hospitalario 2023 del Hospital Regional Docente de Cajamarca”, cuyo

cumento contiene informacidn relevante para los procesos de conduccidn, gerencia, toma de decisiones y por
¢hde mejorar la atencién en la salud;

Que, mediante Oficio N°254-2023-GR.CAJ.DRS/HRDC-OEPyYSA, de fecha 05 de octubre del 2024, emitido
por la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, solicita al Director del HRDC la aprobacién del documento

“ASEH - Andlisis de Situacion de Establecimiento Hospitalario 2023 del Hospital Regional Docente de
Cajamarca”;

Que, mediante Memordndum N°929-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 06 de noviembre del 2024,
emitido por la Direccion General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, se solicita a la Oficina de Asesoria
Juridica proyectar el Acto Resolutivo de Aprobacién del Documento “ASEH - Analisis de Situacién de
Establecimiento Hospitalario 2023 del Hospital Regional Docente de Cajamarca”;
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Que, estando a lo dispuesto por la Direccidn General, y con la formalidad de las visaciones de la Direccidn
de la Oficina Ejecutiva Administrativa, Direccion de Planeamiento Estratégico, Oficina de Asesoria Juridica; y en uso
de las atribuciones conferidas mediante Ordenanza Regional N°007-2010-GR-CAJ-CR, que aprueba el Reglamento
de Organizaciény Funciones del Hospital Regional de Cajamarca;

Que, estando a lo antes expuesto, resulta procedente dictar el acto administrativo correspondienté-y en
ejercicio de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Regional Sectorial N°216-2023-
GR.CAJ/DRS.OE.GD.RR.HH, de fecha 22 de marzo de 2023, y lo establecido por la Ley N°27783 ~ Ley de Bases de la
Descentralizacidn;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR, el documento “ASEH - Anélisis de Situacién de Establecimiento
Hospitalario 2023 del Hospital Regional Docente de Cajamarca” que en anexo adjunto forma parte integrante de
la presente resolucién.

Articulo Segundo: ENCARGAR, a la Jefatura de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, la difusién,
onimplementacion, monitoreo y evaluacion del documento aprobado.

W({w/ Articulo Cuarto: DISPONER, la publicacidn de la presente Resolucién Directoral en el portal web
IAME stitucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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