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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion demuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0391-2024-GR-CAJ/DRS/HRDC-DG

Cajamarca, 18 noviembre del 2024.

VISTO:

El Memorandum N° 918-2024-GR.CAJ.DRS/HRDC-DE, de fecha 31 de octubre del 2024, mediante el cual la
Direccién dispone Proyectar Resolucién Directoral de Ascenso del Personal de la Salud que se detalla en los cuadros
de los resultados finales que se anexa en el documento de la referencia; segun Oficio N° 1042-2024-GR.CAJ-DRS-
HRDC-OP, de fecha 31 de octubre del 2024, emitida por la Oficina de Personal; Informe Final N° 02-2024-
HRDC/CSCAPA, de fecha 31 de octubre del 2024, emitida por la Presidente del Comité Evaluador y Acta N* 08-Acta
Final, de fecha 04 de octubre del 2024, ambos emitida por el Comité del Proceso de Ascenso Interno del Personal
Administrativo del Hospital Regional Docente de Cajamarca 2024; vy,

e CONSIDERANDO:

Que, el proceso de ascenso del personal sujeto a la carrera administrativa en el Estado Peruano, se

{." encuentra regulado en el articulo 16° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
2 Remuneraciones del Sector Publico, que sefala: “El ascenso del servidor en la carrera administrativa se produce
/ﬂ‘_@u \,cuc mediante promocién a nivel inmediato superior de su respectivo grupo ocupacional, previo concurso de méritos”,
(S, e,, concordante con el articulo 17° de la acotada norma que precisa: “Las entidades publicas planificaran sus
ﬂpecesndades de personal en funcién del servicio y sus posibilidades presupuestarias(...)”;

- Que, de conformidad con el Art. 42° del Reglamento de Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la
\Sov ot 0» Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
dispone que: “La progresién en la Carrera Administrativa se expresa a través de: a) El ascenso del servidor al nivel
inmediato superior de su respectivo grupo ocupacional y b) El cambio de grupo ocupacional del servidor. La
progresién implica la asuncién de funciones y responsabilidades de dificultad o complejidad mayor a la del nivel de
procedencia. El proceso de ascenso precede al de cambio de grupo ocupacional”;

Que, el parrafo segundo y tercero del literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31953 Ley de
Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2024, establece: En el caso del ascenso o promocion del personal,
las entidades deben tener en cuenta, previamente a la realizacién de dicha accién de personal, lo establecido en el
literal b) de la Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
(..); y “En el caso del ascenso y promocién del personal del Decreto Legislativo N° 276, las entidades deben tener en
cuenta previamente lo establecido en el articulo 16 y 17 del Decreto Legislativo N° 276 asi como el articulo 60 del
Reglamento de la Carrera administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 206 -2024-GR-CAJ-DRS/HRDC, de fecha 25 de junio del 2024, se
conformé el “Comité de Seleccion para el Proceso de Ascenso Progresivo del Personal Asistencial — 2024 HRDC”, de
la Unidad Ejecutora N° 404 — Hospital Regional Docente de Cajamarca, que se encargara de la conduccion de todas
las acciones administrativas del proceso de ascenso teniendo en cuenta la Normatividad Vigente relacionada con el

/\ { proceso;

/ ‘\,;» Que, mediante Resolucién Directoral N° 288-2024-GR-CAJ-DRS/HRDC, de fecha 02 de setiembre del 2024,
.-"*'”6 en su Articulo Primero se aprobé las “Bases del Concurso Interno de Ascenso del Personal Asistencial del Hospital
Regional Docente de Cajamarca para el Afio 2024”, asi mismo en su Articulo Segundo se aprobo la Convocatoria y
Cronograma de actividades del Proceso de Concurso de Ascenso Interno de mérito para cubrir plazas vacantes
presupuestadas y registradas con cédigo AIRHSP, bajo el Régimen Laboral Decreto Legislativo N° 276, de la U.E. 404
Hospital Regional Docente de Cajamarca; asi mismo mediante Resolucidn Directoral N° 313-2024-GR-CAJ-DRS/HRDC,
de fecha 19 de setiembre del 2024, en su Articulo Primero se modifica las “Bases del Concurso Interno de Ascenso

del Personal Asistencial del Hospital Regional Docente de Cajamarca para el Afio 2024”;

AV. LARRY JHONSON S/N cuadra 26 Esquina MARTIRES DE UCHURACAY - Barrio Mollepampa
Teléfonos: 076599030 - 076595037



a

8 GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA §

. W DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA &
| ol HOSPITAL REGIONAL DOCENTE CAJAMARCA e
CAJAMARCA DIRECCION GENERAL

**Aiio del Bicentenario, de la consolidacién demuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0391-2024-GR-CAJ/DRS/HRDC-DG

Cajamarca, 18 noviembre del 2024.

Que, mediante Oficio N* 1042-2024-GR.CAJ-DRS-HRDC.OP, de fecha 31 de octubre del 2024, emitida por la

Oficina de Personal al Director General adjuntando el Informe N° 02-2024-HRDC/CSCAPA, de fecha 31 de octubre
del 2024, emitida por el Dra. Maria Susana Urteaga Rojas en su condicién de Presidente de la Comisién de Ascenso
"\ Interno Asistencial 2024, quien informa de las actividades y resultados del Proceso Interno de Ascenso de Nivel del
~{AN-\\Personal Asistencial del Hospital Regional Docente de Cajamarca, el cual sefiala en el numeral 3.3. de las
ol \:-';"?:_cnclusiones y recomendaciones, que mediante Acta N° 08: Acta de determinacién de resultados (posterior a las
& _éolicitudes de reconsideracién y reclamos presentados), se determina la lista final de méritos del presente concurso,

/jcomo se muestra en el siguiente informe:

- Meédicos
N DATOS DEL POSTULANTE PUNTAJE
N NOMBRES Y APELLIDOS Nivel AL QUE POSTULA | CLASIFICACION TOTAL RESULTADO
1 | Martos Salcedo Jorge Orlando Nivel V APTO 87.90 Asciende
2 | Alvarez Julca, Rubén Nivel V APTO 82.40 Asciende
3 | Gonzalez Pastor, Rocio Mdnica Nivel V APTO 82.10 Asciende
4 | Pinillos Vilca Luis Alberto Nivel V APTO 79.70 Asciende
5 | Cieza Mora Erico Marcel Nivel V APTO 71.90 Asciende
6 | Torrel Villanueva Bertha Ayde Nivel IV APTO 96.50 Asciende
7 | Campos Tejada, Victor Manuel Nivel IV APTO 89.10 Asciende
8 | Barrantes Briones, Marco Antonio Nivel IV APTO 82.00 Asciende
9 | Tapia Saldafa, Juan Martin Nivel IV APTO 81.80 Asciende
10 | Ferrel German, José Basilio Nivel IV APTO 81.50 Asciende
11 | Hurtado Tello Maria Maribel Nivel IV APTO 78.00
12 | Bazualdo Fiorini Enzo Renatto Nivel Il APTO 93.90 Asciende
13 | Cachay Ramirez, Maritza Elizabeth Nivel Il APTO 85.70 Asciende
14 | Homa Escalante Jorge Abel Nivel Il APTO 85.00 gy
| PLaNEAMENT 15 | Arroyo Portal Fredy Alexander Nivel lll APTO 81.30 Asciende
ESTRATEGICQ 16_| Julcamoro Asencio, Oscar Marciano Nivel Il APTO 81.20 Asciende
! 17_| Diaz Mori Evelyn Pilar Nivel lll APTO 81.00
18 | Peralta Bazédn Yesenia Gasdaly Nivel Ill APTO 79.20
19 | Blanco Deza, Juan Caros Nivel lll APTO 73.17
20 | Cérdova Castareda Miguel Angel Nivel Il APTO 91.90 Asciende
21 | Collantes Cubas Jorge Arturo Nivel Il APTO 87.90 Asciende
22 | Torres Sanchez Segundo Fernando Nivel Il APTO 86.00 Asciende
23 | Rodriguez Castafieda Cristian José Nivel Il APTO 84.81 Asciende
24 | Pajares Huaripata, Edwin Nivel Il APTO 64.97 Asciende
3 ) 25 | Bardales Noriega Lina Edith Nivel Il APTO 64.07
L 26 | Benza Bedoya Jorge Alberto Nivel Il APTO 63.99
/ |27 | Pesantes Jave, Marco Antonio Nivel Il APTO 63.35
28 | Martinez Gallardo Edwin Nivel Il APTO 61.80
29 | Pozo Quispe, Policarpo Nivel Il APTO 59.73
30 | Velasquez Diaz, Euler Hoseyn Nivel Il APTO 47.87
31 | Ugaz Santivafiez, Maria del Rosario Nivel Il NO APTO 0.00
32 | Veldsquez Cabrera Moisés Nivel Il NO APTO 0.00
33 | Homa Escalante Rubén Nivel IV NO APTO 0.00
2 34 | Pérez Ventura, Sequndo Alberto Nivel lll NO APTO 0.00
\ 35 | Burga Rojas Alexander Indalecio Nivel Il NO APTO 0.00
" Incluye afios de residentado y 1 afio de serum, siempre y cuando el residentado haya sido antes del nombramiento
** Plaza reservada por mandato judicial, segin Oficio N° 958-2024-GR.CAJ/DRS/HRDC/OP y Solicitud de desestimacién del proceso de
ascenso de fecha 03/10/2024

- Enfermeras
DATOS DEL POSTULANTE
- PUNTAJE PLAZA A LA QUE
" NOMBRES Y APELLIDOS Nivel AL QUE POSTULA | CLASIFICACION | "oory 1™ | RESULTADO ASCIENDE
1 | Vasquez de Villanueva, Shoany Yaquely Enfermera/o Esp. 14 APTO 83.2 | Asciende Enfermera/o Esp. 14
2 | Diaz Guevara, Marili Enfermera/o Esp. 13 APTO 81.2 | Asciende Enfermera/o Esp. 13
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3 | Hoyos Torres Manuel Homero Enfermera/o 12 APTO 80.9 | Asciende Enfermera/o 12 i
4 | Gallardo Ascencio Elsa Maruja Enfermera/o Esp. 12 APTO 66.58 | Asciende Enfermera/o Esp. 12
5 | Roncal Terdn Diana Jeovana Enfermera/o Esp. 11 APTO 77.58 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
6 | Burga Torres, Cynthia Cindy Enfermera/o Esp. 11 APTO 77.38 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
7 | Malpica Reyes de Alvarado, Ménica Patricia Enfermera/o Esp. 11 APTO 76.68 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
8 | Lépez Borja, Jenny Milagros Enfermera/o 11 APTO 76.18 | Asciende Enfermera/o 11
9 | Herrera Chilén, Patricia Soledad Enfermera/o Esp. 11 APTO 74.78 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
10 | Rodriguez Rojas Karla Jaquelin Enfermera/o Esp. 11 APTO 73.78 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
11 | Mendo Vasquez de Grandez Betty Janeth Enfermera/o Esp. 11 APTO 72.78 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
12 | Alvarez Huatay, Claudia Flor Enfermera/o Esp. 11 APTO 72.65 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
13 | Teran Quijada Rose Mary Enfermera/o Esp. 11 APTO 72.28 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
14 | Velezmoro Urbina, Lupita del Carmen Enfermera/o Esp. 11 APTO 72.28 | Asciende Enfermera/o Esp. 11
15 | Gutiérrez Requelme, Flor Enfermera/o Esp. 11 APTO 71.88 | Asciende Enfermera/o 11
.| Choldn Prado, Oscar Alfredo Enfermera/o Esp. 11 APTO 71.75 | Asciende Enfermera/o 11
| Callirgos Heras, Liliana Enfermera/o Esp. 11 APTO 69.88 | Asciende Enfermera/o 11
| Limay Leyva, Judith del Carmen Enfermera/o Esp. 11 APTO £8.78 | Asciende Enfermeralo 11
'| Tapia Ruiz, Rocio del Pilar Enfermera/o Esp. 11 APTO 67.58 | Asciende Enfermera/o 11
Idrugo Cabrera, Silvia Raquel Enfermera/o 11 APTO 66.18
Vega Saucedo Edith Rosabel Enfermera/o Esp. 11 APTO 65.03
Diaz Huaman, José Julio Enfermera/o Esp. 11 APTO 64.75
Rosero de Chavez Maria Dolores Enfermera/o Esp. 11 APTO 64.75
Chugquilin Vargas, Charo Evelin Enfermera/o Esp. 11 APTO 64.58
Acosta Ortiz Angela Corali Enfermera/o Esp. 11 APTO 63.15
Zevallos Abanto Gladys Enfermeralo 11 APTO 62.75
; Diaz Guevara, Eder Enfermera/o Esp. 11 APTO 61.03
\ = Mufioz Silva Lilia Jhuliana Enfermera/o Esp. 11 APTO 60.43
\ \ 29 | Chavez Marin Selina Enfermera/o 11 APTO 59.15
"30 | Quispe Cachi, Julio Enfermera/o Esp. 11 APTO 58.73
31 | Ruiz Castaneda de Celis, Liliana del Socarro Enfermera/o Esp. 11 APTO 57.73
32 | Rodriguez Peralta, Susana del Rosario Enfermera/o Esp. 11 APTO 57.58
23 | Leiva Alcalde Briseida Magali Enfermera/o Esp. 11 APTO 57.23
34 | Soto Avila Fredy Richard Enfermera/o 11 APTO 56.58
35 | Perea del aguila Isabel Carola Enfermera/o Esp. 11 APTO 56.53
36 | Morales Ortiz. Marleny Elizabeth Enfermera/o Esp. 11 APTO 56.27
37 | Valera Romero Luz Angelica Enfermera/o Esp. 11 APTO 56.13
38 | Cotrina Aguino, Mirian Roxana Enfermera/o Esp. 11 APTO 54.37
39 | Mirez Mejia, Lily del del Rosario Enfermera/o 11 APTO 54.27
40 | Carrera Chavarr Socorro Isabel Enfermera/o Esp. 11 APTO 54.07
41 | Tafur Chilén, Susana Jaqueline Enfermera/o Esp. 11 APTO 54.07
42 | Huaman Rojas, Marleny Enfermera/o Esp. 11 APTO 53.87
43 | Alvarado Vargas, Anita Consuelo Enfermeralo Esp. 11 APTO 53.24
44 | Ballena Aguirre, Maritza Elizabeth Enfermera/o Esp. 11 APTO 52.78
45 | Merma Carrasco, Silvana Enfermera/o Esp. 11 APTO 52.58
46 | Aquilar Castrején, Maruja Marleny Enfermera/o Esp. 11 APTO 52.38
47 | Terdn Leiva, Diana Lizeth Enfermera/o Esp. 11 APTO 52.04
48 | Mestanza Tanta, Rosa de los Milagros Enfermera/o Esp. 11 APTO 51.73
49 | Ortiz Mufioz, Mirtha Yanet Enfermera/o Esp. 11 APTO 51.03
| 50 | Muioz Quispe. Yngrid Haydee Enfermera/o Esp. 11 APTO 50.53
51 | Sanchez Chuquiruna Antonia Enfermera/o Esp. 11 APTO 50.53
52 | Medina Paredes Maria Raquel Enfermera/o Esp. 11 APTO 50.44
53 | Campos Longa Carmen Patricia Enfermera/o 11 APTO 49.24
54 | Avellaneda Vargas Maritza Marlene Enfermera/o 11 APTO 49.18
55 | Fernandez Guevara Aurora Hayde Enfermera/o Esp. 11 APTO 49.04
56 | Flores Sanchez Iris del Carmen Enfermera/o Esp. 11 APTO 48.94
m 57 | Paredes LLavilla Laura Elizabeth Enfermera/o 11 APTO 48.57
/ 58 | Nudez Gonzalez William Andrés Enfermera/o 11 APTO 48.24
;_-Lw 59 | Yopla Murrugara Maria Amalia Enfermeralo Esp. 11 APTO 28.04
60 | Mejia Altamirano Mary Esmidian Enfermera/o 11 APTO 48.03
61 | Auiz Leiva Cory Katherine Enfermera/o Esp. 11 APTO 47.97
52 | Idrogo Benavides, Judith Maribel Enfermera/o 11 APTO 47.87
63 | Sanchez Cotrina Maria Luisa Enfermera/o Esp. 11 APTO 47.87
64 | Vasquez Avellaneda, Maria Edith Enfermera/o Esp. 11 APTO 47.87
65 | Burga Torres, Ruth Vanesa Enfermera/o Esp. 11 APTO 47.04
686 | Sanchez Sosa, Gloria Enfermera/o 11 APTO 46.93
67 | Villanueva Julcamoro Maritza Mercedes Enfermeralo Esp. 11 APTO 46.87
58 | Abanto Mori de Inga, Jezabel Enfermera/o Esp. 11 APTO 46.42
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Solano Lalangui, Rosa Angelica Enfermera/o Esp. 11 APTO 46.24

Rojas Davila, Cusi Coyllur Enfermera/o 11 APTO 46.07

Valqui Malca Carmen Luz Enfermera/o Esp. 11 APTO 45.99

Escobedo Vasquez Javier Rauil Enfermeralo 11 APTO 45.24

Cabanillas Cataldn Aracely Enfermera/o Esp. 11 APTO 44.54

Alzamora Munoz Karina Magaly Enfermera/o Esp. 11 APTO 44.24

Palomino Rios. Maria Virgen Enfermera/o 11 APTO 44.04

Barrantes Aguilar, Maria del Carmen Enfermera/o 11 APTO 42.87

Tapia Ruiz Patricia Noemi Enfermera/o 11 APTO 42.22

Soto Gamarra, Karina Enfermeralo 11 APTO 40.24

Quiliche Carrasco Nilda Violeta Enfermeralo 11 APTO 38.72

Mejia Guerrero Yrma Enfermera/o Esp. 11 APTO 38.62

Lezcano Tafur, Juan Segundo Enfermera/o Esp. 11 NO APTO

Murga Salazar, Margarita del Pilar Enfermera/o Esp. 11 NO APTO

Soriano Fernandez Delia Sofia Enfermeralo Esp. 11 NO APTO

Ruiz Cerna Roxana Jackelyn Enfermera/o Esp. 11 NO APTO

Meza Briones, Sheyla Jannet Enfermera/o 11 NO APTO

Zelada Medina, Maria Hermelinda Enfermera/o Esp. 11 NO APTO

Chalan Galvez, Rosario Jannet Enfermera/o 11 NO APTO

- Otros profesionales de la salud
DATOS DEL POSTULANTE <
LASIFICACI PUNTA OT. ULT
NOMBRES Y APELLIDOS Nivel AL QUE POSTULA | C -ASIFICACION UNTAJETOTAL | RESULTADO
1 | Vésquez Torres, Tania Maribel Obstetra Il APTO 55.48 Asciende
2 | Ruiz Pastor, Angélica Beatriz Obstetra Il APTO 51.48 Asciende
3 | Vigo Valera Silvia Obstetra Il APTO 48.58
4 | Plasencia Ortiz, Carlos Rauil Obstetra Il NO APTO
5 | Villegas Diaz Flor Aleli Obstetra Especialista Il | NO APTO
6 | Lagos Murrieta Eleana de las Mercedes Nutricionista V APTO 44.47406 Asciende
7 | Laura Zela Gilda Corina Nutricionista V APTO 44.07406
8 | Pérez Femandez Galbarino Tecndlogo medico Il NO APTO
9 | Cusquisiban Portal Juan cDll APTO 39.67 Asciende **
** Incorporado por solicitud de reconsideracion de fecha 01/10/2024
m | 4 Que, asi mismo, se ha recomendado en el Informe Final, que a través de la Direccign General se emita el
- /‘ /' acto resolutivo segun acta e informe final para el reconocimiento de ascenso segun nivel alcanzado;

Que, el ascenso se obtiene por concurso, previa existencia de las respectivas plazas vacantes, los Concursos
de Ascenso Interno, se realizan por niveles de carrera necesarias para el ascenso, son creadas en funcién de las
necesidades del servicio, los puntajes y los procedimientos se establecen en una directiva y/o bases del concurso
que debe ser aprobado por el Titular de la Entidad; por lo que es procedente emitir el acto resolutivo de aprobacién
de los resultados finales de los postulantes ganadores al ascenso del personal administrativo nombrado del Hospital
Regional Docente de Cajamarca;

Que, estando a lo dispuesto por la Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca, y
cumpliendo con la formalidad visan la Direccién Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, Oficina de Asesoria Juridica y Oficina de Personal, y con las atribuciones conferidas mediante Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ordenanza Regional N° 007- 2010-GR-CAJ-GR, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Regional de Salud de Cajamarca y Resolucién Regional
Sectorial N° 216-2024-GR.CAJ/DRS-OE.GB.RRHH, de fecha 22 de marzo de 2024, el cual se le encarga el puesto de
Director General del Hospital Regional Docente de Cajamarca;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONOCER, como ganadores del Concurso Interno de Ascenso del Personal Asistencial
Nombrado del Hospital Regional Docente de Cajamarca, en mérito al Informe Final de fecha 31 de octubre del 2024
y Acta Final N° 08-2024, de fecha 04 de octubre del 2024, ambas suscrita por la Comisién para llevar a cabo el
Concurso Ascenso del Interno de Ascenso del personal Asistencial Nombrado del Hospital Regional Docente de
Cajamarca, para la cobertura de las plazas vacantes del Hospital Regional Docente de Cajamarca, quedando de la
siguiente manera:

MEDICOS:
NIVELDE | CODIGO NIVEL CODIGO
| NOMBRES Y APELLIDOS ONI INICIO | AIRSHP ALCANZADO AIRSHP
1 | Martos Salcedo, Jorge Orlando 26715089 MC-4 [ 000008 MC-5 000166
2 | Alvarez Julca, Rubén 26730908 MC-4 | 000213 MC-5 000339
3 | Gonzalez Pastor, Rocio Ménica 26715172 MC-4 | 000314 [ MC-5 000404 |
4 | Pinillos Vilca, Luis Alberto 17823815 MC-4 000203 | MC-5 000142
5 | Cieza Mora, Erico Marcel 18139823 MC-4 | 000168 MC-5 000353
6 | Torrel Villanueva, Bertha Aydé 41876671 MC-3 | 000088 MC-4 000008
7 | Campos Tejada, Victor Manuel 26685921 MC-3 | 000718 MC-4 000213
8 | Barrantes Briones, Marco Antonio 26611550 MC-3 | 000032 MC-4 000314
9 | Tapia Saldana, Juan Martin 26718987 MC-3 | 000240 MC-4 000203
10 | Ferrel German, José Basilio 26717623 MC-3 | 000158 MC-4 000168
11 | Bazualdo Fiorini, Enzo Renatto 10309545 MC-2 | 000040 MC-3 000088
12 | Cachay Ramirez, Maritza Elizabeth 6532596 MC-2 | 000706 MC-3 000718
13 | Arroyo Portal, Fredy Alexander 40611456 MC-2 [ 000708 MC-3 000032
14 | Julcamoro Asencio, Oscar Marciano 26717194 MC-2 | 000707 MC-3 000240
15 | Cordova Castaneda, Miguel Angel 26714458 MC-1 | 000474 MC-2 000040
16 | Collantes Cubas, Jorge Arturo 7625479 MC-1 000468 MC-2 000706
17 | Torres Sanchez, Sequndo Fernando | 16660115 MC-1 | 000476 MC-2 000708
18 | Rodriquez Castarieda, Cristian José 41699679 MC-1 | 000483 MC-2 000707 |
19 | Pajares Huaripata, Edwin 26696675 MC-1 | 000514 MC-2 000470 |
ENFERMERAS:
NIVEL DE | CODIGO NIVEL cODIGO
NOMBRES Y APELLIDOS i INICIO | AIRSHP |  ALCANZADO AIRSHP
1 | Vdsquez de Villanueva, Shoany Yaguely 26716339 ENF-13 000338 ENF-14 000100
2 | Diaz Guevara, Marilu 16655892 ENF-12 000369 ENF-13 000338
3 | Hoyos Torres, Manuel Homero 27418292 ENF-11 000118 ENF-12 000092
4 | Gallardo Ascencio, Elsa Maruja 26722848 ENF-11 000398 ENF-12 000369
5 | Roncal Teran, Diana Jeovana 26732813 ENF-10 000452 ENF-11 000398
6 | Burga Torres, Cynthia Cindy 41617026 ENF-10 000443 ENF-11 000227
7 | Malpica Reyes de Alvarado, Mdnica Patricia | 26698973 ENF-10 000458 ENF-11 000254
8 | Lopez Borja, Jenny Milagros 40712506 ENF-10 000448 ENF-11 000118
m 9 | Herrera Chilén, Patricia Soledad 41174735 ENF-10 000448 ENF-11 000383
. S, & 10 | Rodriguez Rojas, Karla Jaquelin 26717330 ENF-10 000451 ENF-11 000368
«-—L Q\ 11 | Mendo Vasquez de Grandez, Betty Janeth 26721509 ENF-10 000456 ENF-11 000156
i 12 | Alvarez Huatay, Claudia Flor 26637351 ENF-10 000017 ENF-11 000391
13 | Terdn Quijada, Rose Mary 18105585 ENF-10 000455 ENF-11 000235
14 | Velezmoro Urbina, Lupita del Carmen 18074194 ENF-10 000459 ENF-11 000296
15 | Gutiérrez Requelme, Flor 26721069 ENF-10 000457 ENF-11 000257
16 | Cholan Prado, Oscar Alfredo 28064865 ENF-10 000085 ENF-11 000232
17 | Callirgos Heras, Liliana 26724708 ENF-10 000444 ENF-11 000263
18 | Limay Leyva. Judith del Carmen 18120244 ENF-10 000447 ENF-11 000270
19 | Tapia Ruiz, Rocio del Pilar 40015293 ENF-10 000563 ENF-11 000313

AV. LARRY THONSON S/N cuadra 26 Esquina MARTIRES DE UCHURACAY - Barrio Mollepampa
Teléfonos: 076599030 - 076559037



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA "““"‘

g g DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA o
Tl HOSPITAL REGIONAL DOCENTE CAJAMARGA i
CAJAMARCA DIRECCION GENERAL N

**Afio del Bicentenario, de la consolidacién demuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0391-2024-GR-CAJ/DRS/HRDC-DG

Cajamarca, 18 noviembre del 2024.

OTROS PROFESIONALES DE LA SALUD:

NIVEL DE CODIGO NIVEL CODIGO
NOMBRES Y APELLIDOS i INICIO AIRSHP | ALCANZADO | AlRsHP
1 | Vasquez Torres, Tania Maribel 26716295 OBS- 000566 OBS-II 000210 _ |
2 | Ruiz Pastor, Angélica Beatriz 40012832 OBS- 000619 OBS-II 000244
3 | Lagos Murrieta, Eleana de las Mercedes 41556467 OPS-IV 000675 OPS-V 000275
4 | Cusquisiban Portal, Juan 26696500 CD-I 000307 CD-ll 000234
TECNICO ASISTENCIAL :
NIVEL DE CODIGO NIVEL CODIGO
NOMBRES Y APELLIDOS | ) INICIO AIRSHP ALCANZADO | AIRSHP
1 | Rojas Sdnchez, Reina 27041554 STB 000060 STA 000076
2 | Quispe Lucano, Francisca 26703663 STC 000255 STB 000060
3 | Tinoco Silva, Yrma Marleny | 27071405 STC 000342 STB 000181
4 | Lezama Tuesta, Daniel 26704944 STC 000179 STB 000013

Articulo Segundo.- DISPONER, con eficacia anticipada el reconocimiento a partir del 01 de noviembre del
presente afio, los nuevos niveles remunerativos asignados a los servidores asistenciales ganadores en el proceso de
ascenso interno del personal asistencial nombrado del Hospital Regional Docente de Cajamarca 2024, de acuerdo al
cuadro de méritos reconocido en el articulo primero de la parte resolutiva de |a presente resolucidn.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Personal en coordinacién con la Oficina de Planeamiento
Estratégico, de inicio a las acciones correspondientes para la actualizacion de los registros AIRHSP, de las plazas de
los servidores publicos ganadores descritos en el articulo primero, asi como se realice las modificaciones necesarias

en los respectivos documentos de gestion segun plazas presupuestadas, en razén a los resultados finales del
Ascenso del Personal Asistencial Nombrado del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

Articulo Cuarto.- DISPONER que a través de la Oficina de Secretaria General se notifique la presente

\ Resolucion a los interesados (as) y a las demds Areas Administrativas pertinentes del Hospital Regional Docente de
’5 Cajamarca.

Articulo Quinto.- Publiquese, en el Portal de la pagina Web institucional de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JEBH-DG-HRDC/AL-0AJ

Direccién General,
- Oficina de Administracién.
- Oficina de Planeamiento.
- Oficina Asesoria Juridica
- Oficina de Personal. [ )

- Postulantes Ganadores (a6)
Archivo.
Legajos.
Folios 06
Se adj pedi dministrativo (folios 35)
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