
N° POSTULANTE PUESTO AL QUE POSTULA CONDICIÓN PUNTAJE EVALUACIÓN
DE CURRÍCULOS

1 Margarita Yolanda Pastor Tafur Jefe de Departamento de Enfermería. APTO 20.9

2 Maria Amparo Fernandez Leiva Jefe de Departamento de Enfermería. APTO* 21.8

3 Violeta Torres Figueroa Jefe del Servicio de Enfermería en Emergencia y Cuidados Críticos. APTO 20.5

4 Gloria Danis Rubio Silva Jefe del Servicio de Enfermería en Hospitalización de Neonatología. APTO 15.1

5 Eder Roger Diaz Guevara Jefe del Servicio de Enfermería en Hotelería. APTO 15.5

 CONCURSO ABIERTO Nº 001-2026-HRDC, PARA ACCEDER A LOS PUESTOS DE JEFATURAS DE DEPARTAMENTO
Y SERVICIOS DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA

PUBLICACIÓN DE LISTADO DE ORDEN DE MÉRITOS

* Según ACTA Nº 04 - COMISIÓN DEL CONCURSO ABIERTO N° 001-2026-HRDC, PARA ACCEDER A LOS PUESTOS DE JEFATURAS DE DEPARTAMENTO Y SERVICIOS DE ENFERMERIA DEL
HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA, La comisión acordó dar por fundada la reconsideración formulada por la postulante Maria Amparo Fernandez Leiva.


