GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
. BG DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE CAJAMARCA

g’z‘i’x“’"gg‘é"g‘i HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE CAJAMARCA

ol slde DIRECCION GENERAL
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

RESOLUCION DIRECTORAL N¢ ¢ /¢ -2020- GR-CAJ-DRDS/HRDC.DG
Cajamarca, :0 4 DIC. 2070

VISTO:

El Memorandum N2 1495-2020-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG., de fecha 23 de Noviembre del 2020, mediante el
cual la oficina de Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca solicita proyectar Resolucion de
Aprobacién del “Plan de Capacitacion sobre los Mecanismos de Transmision y Medidas Preventivas del COVID-19”;

CONSIDERANDO:

/ Que, con fecha 11 de Marzo del 2020, la Organizacién Mundial de la Salud determina en su evaluacidn
=7/ que la COVID-19 puede caracterizarse como una pandemia, por los alarmantes niveles de propagacion de la
enfermedad y por su gravedad, y por los niveles también alarmantes de inaccion’;

Que, la Constitucién Politica del Pert de 1993, en los articulos 1° y 2°, inciso 1, regulan los derechos
iHdamentales de las personas: “La defensa de la persona humana vy el respeto de su dignidad son el fin supremo
la sociedad y del Estado” (Art. 1), “Toda persona tiene derecho a la vida, a su identidad, a su integridad moral,

Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842- Ley General de Salud, disponen que la
salud es condicién indispensable para el desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo. Por lo que su proteccién es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado
regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, establece que el Estado promueve el
aseguramiento universal y progresivo de la poblacién y/o para la proteccion de las contingencias que pueden

afectar su salud y garantiza la libre eleccién de sistemas previsionales, sin perjuicio de un sistema obligatoriamente
impuesto por el Estado para que nadie quede desprotegido;

A Que, los numerales 1) y 3) del articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones
iel Ministerio de Salud, disponen como dmbito de competencia del Ministerio de Salud, entre otras, la salud de las
personas, y las epidemias y emergencias sanitarias;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo precitado, sefiala que el Sector Salud estd conformado por el
Ministerio de Salud, como organismo rector, las entidades adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas

de nivel nacional, regional y local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias

.

stablecidas en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o colectiva;

Que, el articulo 4-A incorporado a la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, a través de
/1a Ley N° 30895, Ley que Fortalece la Funcién Rectora del Ministerio de Salud, dispone que el Ministerio de Salud,
en su condicién de ente rector y dentro del ambito de sus competencias, determina la politica, regula y supervisa
la prestacion de los servicios de salud, a nivel nacional, en las siguientes instituciones: Essalud, Sanidad de la Policia
Nacional del Per, Sanidad de las Fuerzas Armadas, instituciones de salud del gobierno nacional y de los gobiernos
“Mregionales y locales, y demds instituciones publicas, privadasy publico-privadas;

J/ Que, los literales a), b) y c) del articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1161, modificado por la Ley N° 30895,
7/ sefialan que son funciones rectoras del Ministerio de Salud: formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,

: https://www.who int/cs/news/item/27-04-202O-Who-timeline---covid-]9 - COVID-19: Cronologia de la actuacién de la OMS
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supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de promocién de la salud, prevencién de enfermedades,
recuperacion, rehabilitacién en salud y buenas précticas en salud, bajo su competencia, aplicable a todos los
niveles de gobierno; Dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucidn y supervision de las
\, oliticas nacionales y sectoriales, la gestion de los recursos del sector; asi como para el otorgamiento y

j gfeconocimiento de derechos, fiscalizacidn, sancién y ejecucién coactiva en las materias de su competencia; y
J»'VCC\'“’M-@%IReaIizar el seguimiento y evaluacion respecto del desempefio y obtencién de resultados alcanzados de las
b politicas, planes y programas en materia de su competencia, en los niveles nacionales, regionales y locales, asi
como a otros actores del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud en todo el territorio nacional y
adoptar las acciones que se requieran, de acuerdo a ley;

Que, mediante Decreto Supremo N° 08-2020-SA, publicado el 11 de marzo del 2020, se declara
Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, a consecuencia del brote del
~ Covid-19, prorrogado con Decreto Supremo N° 020-2020-SA, este ultimo prorrogado mediante Decreto Supremo
\ N2 027-2020-SA, a partir del 8 de setiembre de 2020 por un plazo de noventa (90) dias calendario;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020, se establecen diversas medidas excepcionales y
S temporales para prevenir la propagacién del coronavirus (Covid-19) en el Territorio Nacional; Con Decreto
AT Supremo N° 044-2020-PCM, publicado el 15 de marzo del 2020, se declara el Estado de Emergencia Nacional por el
plazo de quince (15) dias calendario, a consecuencia del brote del COVID-19.”, prorrogado posteriormente
mediante Decreto Supremo N¢ 051-2020-PCM, 064-2020-PCM, 75-2020-PCM, 083-2020-PCM, 094-2020-PCM,
116-2020-PCM, este dltimo modificado mediante Decreto Supremo N2 129-2020-PCM, 139-2020-PCM,
» continuando la prorroga con Decreto Supremo N2 135-2020-PCM, D.S. N° 146-2020-PCM, D.S. N° 156-2020-PCM y
D.S. N° 174-2020-PCM, este ultimo prorroga el estado de emergencia nacional desde el 01 hasta el 30 de
noviembre del 2020;

Que, la Organizacién Mundial de Ia Salud (OMS) ha brindado Estrategias, planes y operaciones frente a la
COVID-19, indicando que cada pais debe implantar un conjunto completo de medidas, calibradas conforme a su
capacidad y contexto, para frenar la transmisién y reducir la mortalidad asociada a la COVID-19, con el objetivo
N Ultimo de alcanzar o mantener un estado estable de bajo nivel de transmisién o de ausencia de transmisién (OMsS,
\Actualizacién de la Estrategia frente a la COVID 19, p. 05). Las personas deben protegerse a si mismas y a los
;demés y adoptar conductas como lavarse las manos, evitar tocarse la cara, practicar una buena higiene
respiratoria, distanciamiento a nivel individual, aislamiento en una instalacién comunitaria o en el hogar si estan
enfermas, identificarse como contacto de un caso confirmado cuando proceda y cooperar con las medidas de
distanciamiento fisico y las restricciones de movimiento cuando se solicite adoptarlas. Los gobiernos deben liderar
y coordinar la respuesta de todos los partidos para activar y empoderar a todas las personas y comunidades de
modo que se impliquen en la respuesta mediante la comunicacién, la educacion, la participacién, la creacién de
\capacidades y el apoyo. (OMS, Actualizacién de la Estrategia frente a la COVID 19, p. 06)2. En ese sentido, la
> , preparacion para la respuesta hospitalaria frente al riesgo inminente de incremento de contagios por casos de
./ COVID-19 en el territorio peruano, se desarrolla el “Plan de Capacitacion sobre los Mecanismos de Transmisién y
Medidas Preventivas del COVID-19 a familiares y pacientes”, el mismo que contiene la siguiente estructura: I.
Presentacion; II. Objetivos; Il Alcance; IV. Metodologia; V. Recursos y VI. Cronograma de Actividades;

Que, mediante Oficio N° 001-2020-GOB-REG-CAJ-DRS/HRDC/DE.OGC-OESA, de fecha 20 de noviembre del
2020, la Jefa de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, asi como la Jefa de la Oficina de Gestién de Ia

thtps://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/covid-strategy-update-14apri|2020 es.pdf?sfvrsn=86c0929d 10 - Actualizacién de la
Estrategia Frente a la COVID-19.
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Calidad, remiten el plan de capacitacion a familiares y pacientes COVID - 19 a la Direccion General del Hospital
Regional Docente de Cajamarca;

Que, mediante Memorandum N2 1495-2020-GR.CAJ.DRS/HRDC/DG, de fecha 23 de Noviembre del 2020,
la oficina de Direccién General del Hospital Regional Docente de Cajamarca solicita proyectar Resolucion de
Aprobacién del “Plan de Capacitacién sobre los Mecanismos de Transmision y Medidas Preventivas del COVID-19”,
seglin documento de la referencia; y;

Que, estando a lo dispuesto por la Direccién General, con la formalidad de visaciones de la Oficina de
soria Juridica, Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento Estratégico, Oficina de Epidemiologia y Salud

biental y Oficina de Gestion de la Calidad del Hospital Regional Docente de Cajamarca; y en la aplicacion del
p incipio de Legalidad, previsto en la Ley N° 27444 - “Ley de Procedimientos Administrativo General”, modificada
por el Decreto Legislativo N° 1272; y en ejercicio de las atribuciones conferidas mediante Resolucién Regional
Sectorial N° 071-2019-GR.CAJ/DRS-OE.RR.HH; de fecha 22 de enero del 2019; y a lo establecido por la “Ley de
“Bases de la Descentralizacion”, Ley 27783;

Preventivas del COVID-19 a familiares y pacientes, el mismo que contiene la siguiente estructura: I. Presentacion;
II. Objetivos; lIl. Alcance; IV. Metodologia; V. Recursos y VI. Cronograma de Actividades; con un total de 02 folios.

. ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que a través de la Oficina de Secretaria General se notifique la presente
‘\\ Resolucién a las areas administrativas correspondientes del Hospital Regional Docente de Cajamarca.

Docente Cajamarca
RNE °022%

S ,.f", DEZCH-DG-HRDC/JHL-).A)-DGR
s 47 Distribucién:
- Direccién General.
- Of. Administracion.
- Of. Planeamiento. E.
- Of. Asesoria Juridica.
- Of. Epidemiologia
- Of. Gestién de la Calidad
Cc. Archivo.
ADJUNTA EXP. ORIG. FOLIOS CINCO (05)
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PLAN DE CAPACITACION

“PLAN DE CAPACITACION SOBRE MECANISMOS DE TRANSMISION Y MEDIDAS
DE PREVENCION DEL COVID-19 A FAMILIARES Y PACIENTES”

. PRESENTACION

Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar infecciones
respiratorias que pueden Ir desde el resfriado comun hasta enfermedades mas graves
como el sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el sindrome respiratorio
agudo severo (SRAS).

La Enfermedad por Coronavirus-2019 (COVID-19) es la enfermedad producida
por un nuevo tipo de coronavirus denominado Virus del Sindrome Respiratorio Agudo
Severo - 2 (SARS-CoV-2) que afecta a los humanos; reportado por primera vez en
diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en China, donde las
autoridades sanitarias de la Republica Popular China comunicaron a la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) varios casos de neumonia de etiologia desconocida en
Wuhan, una ciudad situada en la provincia china de Hubei. Una semana mas tarde
confirmaron que se trataba de un nuevo coronavirus que ha sido denominado
SARS-CoV-2

El 30 de enero de 2020, el Comité de Emergencia para el Reglamento Sanitario
Internacional de la OMS declaré el brote de "COVID-19" como una 'Emergencia de
Salud Publica de Importancia Internacional.

El 31 de enero de 2020, el Ministerio de Salud a través de la Resolucion Ministerial N°
039-2020 SA aprueba el Plan Nacional de Preparacion y Respuesta frente al riesgo de
Introduccion del Coronavirus 2019-nCOv y a través de la Resolucion Ministerial N° 040-
2020SA aprueba el “Protocolo para la atencion de Personas con Sospecha o Infeccion
Confirmada por Coronavirus 2019-nCov.

La epidemia de COVID-19 se extendi¢ rapidamente, siendo declarada una pandemia
por la Organizacion Mundial de la Salud el 11 de marzo del 2020. El dia 6 de marzo del
2020 se reporté el primer caso de infeccién por coronavirus en el Peru. Ante este
panorama, se tomaron medidas como la vigilancia epidemioldgica que abarca desde
la busqueda de casos sospechosos por contacto cercano y su cuarentena estricta, hasta
el aislamiento de los casos confirmados, ya sea domiciliario u hospitalario, dependiendo
de la gravedad; asi como tambien, la realizacion de procedimientos de laboratorio
(serolégicos y moleculares) para el diagnostico de casos de la COVID-19.
Adicionalmente se implementaron medidas para el manejo clinico adecuado de
casos positivos y su comunicacion para investigacion epidemioldgica, asi como
medidas basicas de prevencion y disminucion del riesgo de transmision en centros
hospitalarios y no hospitalarios.

La exposicion al virus SARS-CoV-2 que produce la COVID-19, representa un riesgo
biolégico por su comportamiento epidemico y alta transmisibilidad. Siendo necesario
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establecer ciertas medidas para disminuir el riesgo de contagio entre quienes concurren

a establecimientos de salud.

Il. OBJETIVOS

2.1.  Objetivo General

Contribuir a disminuir el riesgo de contagio de la COVID-19 en el Hospital Regional
Docente de Cajamarca, mediante la capacitacion a familiares y pacientes acerca del

modo de transmisién y como prevenir la COVID-19.
2.2. Objetivos Especificos

Que los pacientes y familiares conozcan los mecanismos de transmisién de la

COVID-19.

- Que los pacientes y familiares conozcan las medidas de prevencién de la

COVID-19.

ALCANCE

El presente Plan esta dirigido a los pacientes del Hospital Regional Docente de

Cajamarca y los familiares de los mismos.

METODOLOGIA

La metodologia a utilizar sera la comunicacién directa con los familiares y pacientes por
parte del personal de enfermeria de los servicios de internamiento mediante rotafolios y
la entrega de material educativo en el que se indique los mecanismos de transmisidn de

la COVID-19 y la manera de prevenir el contagio.

V. RECURSOS
Humanos: Personal de enfermeria de los servicios de internamiento,

51.
vigilancia.

5.2. Materiales: Afiches, volantes, rotafolios.
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VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El desarrollo de las actividades se realizara de acuerdo al cronograma adjunto,
el mismo que esté sujeto a modificaciones de acuerdo a los escenarios de la
pandemia que se presenten, considerandose actividades permanentes mientras
dure la pandemia.




uoloejoedeod ap
sspepIAljoe ap uoloen|eAs A 0810JIUO|

sejuaioed A saleljiwe}
e uoloe}ioeded ap SepeEpIAIIO. Bp OIdIU|

uoIsSnyip ap |elslew ap ojuaiwisnbay

uoISnJIp ap |ellalew ap ugloeioqe|]

CIEWIEIVE
ap ojuswenedaq Uod UQIBUIPIO0D

X

ue|d |ap uoioeqolidy

X

Ue|d [9p Uoloeloge|T

€lcll

14

€

[4

b

vi€icli

euewag

0Jaiqa4

olaug

alquwaloig

3ICWIBIAON

PEPIADY

VIOUVIAVIVI 3LNID0A TVNOIDIY TVLIdSOH




